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+ 315-30-31 OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 19 lipca 2019r.

WOJT GMINY WEODOWICE
oglasza nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze
Skarbnika Gminy

w Urzedzie Gminy Wlodowice

Wymagania niezb¢dne:

1)

3)

4)

5)

6)

8)

obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia

0 Wolnym Handlu ( EFTA ),

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe,

brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych

oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe,

brak orzeczenia Kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci
zakazu pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym
do wykonywania obowigzkow glownego ksiggowego,
spelienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiadanie co najmniej 3 — letniej praktyki
w ksiegowosci,

b) ukonczona srednia, policealna, lub pomaturalna szkota ekonomiczna



i posiadanie co najmniej 6 — letniej praktyki w ksiegowosci,
wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do ushugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo swiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do ushugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego
na podstawie odrgbnych przepisow,

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztatcenie wyzsze,

2) preferowane doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej,
w tym na proponowanym lub podobnym stanowisku,

3) umiejetnosé obstugi programéw komputerowych niezbednych do obstugi budzetu
gminy,

4) znajomos¢ i umiej¢tnos¢ stosowania przepisow z zakresu finanséw publicznych
i rachunkowosci, ksiggowosci budzetowej, sprawozdawczosci budzetowej, zasad
inwentaryzacji, przepisow o podatkach i ubezpieczeniach spotecznych oraz innych
przepisow prawnych niezbednych do wykonywania zadan na stanowisku
skarbnika gminy,

5) komunikatywnos¢, zyczliwo$é i kultura w kontaktach interpersonalnych,

6) kreatywno$¢ i umiejetnosé samodzielnego podejmowania decyzji, odpornosé
na stres,

7) umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow,

8) dobra organizacja pracy wlasnej, systematycznosé, rzetelnos¢, umiejetnosé
analitycznego myslenia, dyspozycyjnos¢, terminowos¢, doktadnosé,
odpowiedzialnos¢.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

6)

7)

8)
9)

wykonywanie funkeji Kierownika Referatu Finansowo — Ksiegowego,
wykonywanie zadan i obowiazkow wynikajacych z art.54 ust.1 ustawy

o finansach publicznych w zakresie:

1- prowadzenia rachunkowosci jednostki,

2- wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

4- dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacii
gospodarczych i finansowych,

organizowanie i prowadzenie gospodarki finansowej gminy,
kontrasygnowanie czynnosci prawnych moggacych spowodowaé powstanie
zobowigzania finansowego,

dokonywanie biezacej analizy i oceny realizacji budzetu i informowanie

o tym wdjta,

opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan o sytuacji finansowej gminy
oraz zglaszanie swoich propozycji wojtowi i radzie gminy,

przekazywanie pracownikom urzedu oraz kierownikom gminnych jednostek
organizacyjnych wytycznych do opracowania niezbednych informaciji

do projektu budzetu gminy,

przygotowywanie dokumentacji do opracowania projektu budzetu gminy,
przygotowywanie dokumentacji do opracowania sprawozdania rocznego

z wykonania budzetu oraz informacji o przebiegu wykonania budzetu

za pierwsze poélrocze,



10) przygotowywanie projektow zarzadzen wojta oraz uchwat rady gminy

w zakresie gospodarki finansowej oraz projektow unormowan wewnetrznych
urzedu zapewniajacych prawidlowe funkcjonowanie gospodarki finansowe;j,

11) sprawowanie nadzoru nad zachowaniem rownowagi budzetowe;

oraz przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznych przez pracownikow
urzedu i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych,

12) sprawowanie nadzoru nad:

a) prawidlowym ustalaniem naleznosci budzetu i ich windykacja,

b) terminowym regulowaniem zobowiazan gminy,

c) wihasciwym przebiegiem i rozliczeniem inwentaryzacji,

d) prawidlowym obiegiem informacji i dokumentacji finansowej,

e) przestrzeganiem zasad przechowywania i archiwizacji dokumentow
finansowo - ksiggowych,

f) prowadzeniem spraw zwigzanych z pobieraniem podatkéw i oplat
lokalnych oraz optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

13) prowadzenie innych spraw zastrzezonych dla skarbnika przepisami prawa

w zakresie gospodarki finansowe;j.

4, Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

praca w budynku Urzedu Gminy Wiodowice, ul. Krakowska 26,

budynek z podjazdem dla 0s6b niepelnosprawnych, pomieszczenie biurowe
usytuowane na | pigtrze, brak windy,

stanowisko wyposazone w sprzet komputerowy, biurko, szafy, telefon, krzesto
obrotowe, odpowiednie o§wietlenie,

praca w wymiarze: peiny etat,

forma zatrudnienia: powolanie,

nawiazanie stosunku pracy: od dnia 1 wrzesnia 2019r.

praca przy monitorze ekranowym,

wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow

z dnia 15 maja 2018r.w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. z2018r. poz.936 ).

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiagcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz o zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)

2)

list motywacyjny,

zyciorys CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o:

a) nieposzlakowanej opinii,



b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

c) braku karalnosci za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych

oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe,
d) braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

w postaci zakazu pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

e) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

f) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procedury naboru zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie
danych osobowych ( Dz.U. z 2018r. poz.1000 ).

g) posiadanym obywatelstwie,

h) posiadaniu znajomosci jezyka polskiego w mowie 1 piSmie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtownego ksiggowego,

5) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe,

6) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy oraz
w przypadku pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu
na podstawie umowy o prace,

7) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé, jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o jakim mowa w art.13a ust.2 ustawy

o pracownikach samorzadowych

7. Sposob, termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:
Wiasnorecznie podpisane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé:
1- osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Wlodowice, ul. Krakowska 26,
pok. nr 21, I pietro,
2- droga pocztowsg na adres:

Urzad Gminy Wilodowice, ul. Krakowska 26, 42-421 Wlodowice



w terminie do dnia 31 lipca 2019r. do godz.15°°

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
,»Nabor na wolne stanowisko urzednicze Skarbnika Gminy w Urz¢dzie Gminy
Wlodowice.”

Dokumenty aplikacyjne, ktore wpltyna do Urzedu po uplywie terminu wyznaczonego do ich
sktadania nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w BIP oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy Wlodowice.

Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w siedzibie Urzgdu - Referat Organizacyjny
lub na stronie BIP.

Informacje dodatkowe:

1. Wzory oswiadczen, o ktorych mowa w pkt.6 ppkt.3 i 4a-h dostepne
sg wraz z ogloszeniem o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz w Referacie Organizacyjnym pok. nr 13, I pigtro.

2. Wybrany kandydat przed podje¢ciem zatrudnienia zobowigzany jest przedlozy¢
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.
Optata zwigzana z wydaniem zaswiadczenia obcigza osobg ubiegajacg sig
o zaswiadczenie.

3. Ogloszenie o naborze podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy Wlodowice.

Wiodowice, dnia 19 lipca 2019r.




