STATUT GIMNAZJUM

 IM. WŁADYSŁAWA KOWALA

we Włodowicach
PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791 i Nr 120, poz. 818, 

     Dz. U. z 2009r. Nr 56, poz. 458 ze zmianami z dnia 19.03.2009r.).

2. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. r. w sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkół. (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222).

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562) ze zmianami z dnia 25 września 2008 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 178, poz. 1097), z dnia 31 marca 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 58, poz.475) oraz 29 maja 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 83, poz. 694).

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 oraz Dz. U. z 2002 r. Nr 137, poz. 1155, z 2003 r. Nr 39, poz. 337 i Nr 116, poz. 1093, z 2004 r. Nr 43, poz. 393, z 2005 r. Nr 30, poz. 252 oraz z 2008 r. Nr 72, poz. 420,

      Dz. U z 2009r. Nr 54, poz. 442 ze zmianami z dnia 23.03.2009 r.)
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I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

Ogólna charakterystyka Gimnazjum

1. Gimnazjum im. Władysława Kowala we Włodowicach, zwane w treści Gimnazjum, działa zgodnie z ustawą o systemie oświaty oraz innymi obowiązującymi przepisami, na podstawie ustaleń zawartych w niniejszym statucie.

2. Organem prowadzącym Gimnazjum jest Rada Gminy we Włodowicach.

3. Organem nadzoru pedagogicznego Gimnazjum jest Śląskie Kuratorium Oświaty w Katowicach – Delegatura w Sosnowcu.

4. Siedzibą Gimnazjum jest budynek i posesja wraz z salą sportową pod adresem: Włodowice, ul. Krakowska 13.

5.   Szkoła jest szkołą publiczną. Cykl kształcenia trwa 3 lata.

6. Gimnazjum nosi imię Władysława Kowala. Ustalona nazwa jest używana na pieczęciach w pełnym brzmieniu:

Gimnazjum im. Władysława Kowala we Włodowicach
ul. Krakowska 13 , 42-421 Włodowice

tel./fax 034 3153036 lub 034 3156164

NIP 649-20-16-919  R: 151 496432

szkola@wlodowice.pl
www.gim.wlodowice.pl
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7. Szkoła posiada własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

8. W Gimnazjum zgodnie z jej kalendarium obchodzone są stałe uroczystości szkolne, stanowiące tradycje szkoły:

a) rozpoczęcie roku szkolnego,

b) pasowanie uczniów klas pierwszych

c) Dzień Edukacji Narodowej,

d) rocznica Odzyskania Niepodległości,

e) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja

f) Dzień Patrona

g) zakończenie roku szkolnego

9. Uroczystościom szkolnym przewodniczy Przewodniczący Rady Samorządu Uczniowskiego we współpracy z Dyrektorem.

10. W czasie uroczystości szkolnych młodzież obowiązuje strój galowy.

§ 2.

1. Statutowa działalność Gimnazjum jest finansowana przez organ prowadzący.

2. Gimnazjum może pozyskiwać dodatkowe środki na finansowanie niektórych form działalności statutowej z dotacji, z dobrowolnych wpłat rodziców uczniów, a także zysków uzyskanych z działalności gospodarczej.

3. Gimnazjum może, na wyodrębnionym rachunku bankowym, gromadzić środki specjalne pochodzące z działalności wymienionej w ust. 2.

4. Środki specjalne mogą być przeznaczone na:

a) działalność dydaktyczno-wychowawczą;

b) zakup pomocy i wyposażenia;

c) zakup materiałów na remonty i konserwację;

d) zakup środków czystości i materiałów biurowych;

e) inne cele wynikające ze statutowej działalności szkoły.

5. Zasady Prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady prowadzenia i przechowywania właściwej szkole dokumentacji określają odrębne przepisy.
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II. CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§ 3.

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, uwzględniając program wychowawczy i profilaktyczny szkoły, a w szczególności umożliwia uczniom:

a) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

b) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie;

c) rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań;

d) znalezienie w szkole środowiska wychowawczego sprzyjającego wszechstronnemu rozwojowi zarówno w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, jak i moralnym oraz duchowym;

e) szczególną opiekę w zakresie stwarzania warunków bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony zdrowia;

f) możliwość korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§ 4.

1. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom równe prawa bez względu na narodowość, pochodzenie, wyznanie, status społeczny czy warunki zdrowotne.

2. Celem Gimnazjum jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzenie pozytywnie oddziaływującego środowiska wychowawczego.

§ 5.

1. Realizacja celów i zadań szkoły następuje przez:

a) kształcenie zgodnie z założeniami podstaw programowych przewidzianych dla trzeciego etapu edukacyjnego przy użyciu podręczników i według programów przyjętych przez Radę Pedagogiczną, zapisanych w Szkolnym Zestawie Programów Nauczania i Szkolnym Zestawie Podręczników;
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b) organizację zajęć lekcyjnych w ramach poszczególnych edukacji, a także w ramach bloków przedmiotowych oraz ścieżek edukacyjnych: prozdrowotnej, ekologicznej, czytelniczej i medialnej, regionalnej – dziedzictwo kulturowe w regionie, europejskiej;

c) oddziaływanie wychowawcze skierowane na takie priorytety, jak współdziałanie w grupie, świadome dążenie do zaplanowanego celu oraz przestrzeganie zasad kultury życia codziennego;

d) prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć dydaktyczno- wyrównawczych, terapeutycznych i innych wspierających harmonijny rozwój każdego ucznia;

e) prowadzenie lekcji religii w szkole;

f) pracę pedagoga wspomaganą badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, współpracą z ośrodkiem pomocy społecznej, sądem rodzinnym i komisariatem policji.

g) organizowanie oddziałów z planem nauczania uwzględniającym specyficzne potrzeby uczniów, postulatów rodziców oraz możliwości bazy szkoły.

§ 6.

1. Gimnazjum dba o bezpieczeństwo uczniów i ochrania ich zdrowie przez:

a) organizowanie obowiązkowych zajęć lekcyjnych zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy określonymi w odrębnych przepisach;

b) dyżury nauczycieli w budynku i na podwórzu według grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim i regulaminu dla nauczyciela dyżurnego;

c) zapewnienie opieki na zajęciach pozalekcyjnych i nadobowiązkowych;

d) opiekę sprawowaną przez jednego opiekuna na 25 uczniów podczas wycieczek organizowanych na terenie gminy, na 15 uczniów podczas wyjazdów poza gminę i na 10 uczniów podczas wycieczek spełniających normy turystyki kwalifikowanej;

e) zgłaszanie, przed wyjazdem na wycieczkę, do policji autokarów w celu dokonania kontroli formalnej oraz technicznej;

f) omawianie zasad bezpieczeństwa i higieny na godzinach wychowawczych;

g) szkolenie pracowników w zakresie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, a także stwarzanie warunków do ich przestrzegania;
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h) dostosowywanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu uczniów i rodzaju wykonywanych przez nich działań;

i) uwzględnianie w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktyczno-wychowawczych równomiernego rozłożenia zajęć w każdym dniu;

j) uwzględnianie zasady różnorodności zajęć w każdym dniu nauki;

k) przestrzeganie zasad niełączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajęć z tego samego przedmiotu, z wyjątkiem przedmiotów, których program tego wymaga;

§ 7.

1. Uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkoła udziela wsparcia przez:

a) pomoc pedagogiczną i psychologiczną udzielaną przez pedagoga szkolnego i instytucje świadczące poradnictwo  specjalistyczne;

b) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych;

2. Uczniom dowożonym do szkoły Gimnazjum organizuje opiekę w czasie jazdy, oczekiwania na zajęcia lub na odjazd autobusu.

§ 8.

1. W celu dostosowania treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów Gimnazjum zapewnia pomoc udzielaną przez pedagoga szkolnego oraz Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w formie:

a) pomocy rodzicom dzieci z deficytami rozwojowymi w sprawie podjęcia decyzji o badaniach w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

b) wydawania zaleceń dotyczących nauczania indywidualnego bądź nauczania w trybie specjalnym;

c) zajęć z preorientacji zawodowej.

2. W celu pełnej  realizacji zadań dydaktycznych Rada Pedagogiczna dokonuje:

a) wyboru programów, po jednym dla danych zajęć edukacyjnych; przedstawienia ich, po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców, do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej, jako szkolnego zestawu programów nauczania,
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b) wyboru podręczników, po jednym dla danych zajęć edukacyjnych; przedstawienia ich po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców, do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej, jako szkolnego zestawu podręczników,

c) korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

d) opracowania szczegółowych kryteriów oceniania uczniów,

e) opracowania metod badania wyników nauczania,

f) wyposażenia pracowni przedmiotowych.

3. W celu realizacji zadań wychowawczych Rada Pedagogiczna powołuje zespół wychowawczy składający się z wychowawców wszystkich oddziałów oraz pedagoga szkolnego. Do zadań zespołu wychowawczego należy:

a) opracowanie projektu programu wychowawczego i programu profilaktycznego;

b) monitorowanie realizacji programu wychowawczego i profilaktycznego;

c) opracowanie szczegółowych kryteriów i zasad oceniania zachowania uczniów;

d) opracowanie i zatwierdzenie procedur nagradzania i karania uczniów;

e) analizowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej wniosków z analizy efektów pracy wychowawczej szkoły.

§ 9.

1. Cele wychowawcze szkoły to:
a) Integrowanie wychowawczych oddziaływań szkoły i rodziny.

b) Dążenie do stworzenia przyjaznej i bezpiecznej atmosfery w szkole.

c) Zapewnienie korzystnych dla zdrowia warunków edukacji.

d) Uświadomienie uczniom zasad przestrzegania bezpieczeństwa w drodze do szkoły i ze szkoły.

e) Przygotowanie uczniów do:

- samokształcenia,

- samowychowania,

- pełnienia ról społecznych,

- podejmowania działań prozdrowotnych.
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2. Cele programu profilaktyki:

a) Uświadomienie uczniów, ich rodziców, nauczycieli o  zjawiskach agresji i przemocy oraz o sposobach zapobiegania im.

b) Nauczenie uczniów, rodziców i pedagogów sposobów radzenia sobie z przemocą.

c) Poprawa funkcjonowania szkoły pod względem wychowawczym (wg ramowego programu wychowawczego).

d) Integracja w zespołach uczniowskich.

e) Wyposażenie uczniów, rodziców i nauczycieli w podstawową wiedzą na temat zagrożeń wieku dorastania (środków uzależniających, sekt, subkultur młodzieżowych).

f) Tworzenie warunków do aktywności uczniów na terenie szkoły.

g) Usprawnianie współpracy między szkołą a instytucjami, stowarzyszeniami zajmującymi się pomocą i wsparciem uczniom oraz ich rodzicom.

3. Cele opiekuńcze szkoły to:

a) Pomoc uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest opieka, pomoc i wsparcie, w tym również pomoc materialna poprzez:

- konsultacje indywidualne,

- spotkania edukacyjno-informujące dla rodziców,

- zajęcia warsztatowe dla uczniów,

- pomoc rzeczową.

b) Współdziałanie z poradnią psychologiczno- pedagogiczną oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i  specjalistyczną pomoc dzieciom oraz rodzicom poprzez konsultacje specjalistyczne w zakresie:

- diagnozy,

- terapii,

· działań profilaktycznych.
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c) Organizowanie wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia - pomoc uczniom i rodzicom przy wyborze szkoły i zawodu poprzez:

- konsultacje indywidualne,

- zajęcia edukacyjno-informujące, 

- wycieczki zawodoznawcze.

d) Organizowanie różnych form współdziałania gimnazjum z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki przez:

- konsultacje indywidualne (z wychowawcą, pedagogiem, psychologiem i nauczycielami   przedmiotu),

- spotkania edukacyjno-informujące:

· klasowe –systematyczne,

· ogólnoszkolne według potrzeb,

- broszury, informatory, ulotki.

§ 10.

Inne cele i zadania Szkoły wynikać mogą z woli rodziców wyrażonej poprzez ich ciała przedstawicielskie, o ile nie są one sprzeczne z zadaniami lub celami określonymi w ustawie o systemie oświaty.

§ 11.

1. W gimnazjum mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza wśród młodzieży lub wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

2. Gimnazjum może współpracować z instytucjami oświatowymi i poza oświatowymi w celu udoskonalania procesu dydaktycznego.

3. Zgodę na podjęcie działalności lub współpracy przez stowarzyszenia, organizacje i instytucje, o których mowa w ust. 1 i 2, wyraża Dyrektor Gimnazjum na podstawie decyzji po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności lub współpracy oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.
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III. CYKL  KSZTAŁCENIA

§ 12.

1. Cykl kształcenia w Gimnazjum trwa trzy lata.

2. Rok szkolny podzielony jest na ocenianie śródroczne i roczne. Śródroczne ocenianie kończy się w przedostatni piątek stycznia, ocenianie roczne – zgodnie z organizacją roku szkolnego określoną przez Ministra Edukacji Narodowej. W szczególnych przypadkach decyzję o terminie zakończenia oceniania śródrocznego i klasyfikacji podejmuje dyrektor szkoły.
3. Uczeń klasyfikowany jest dwa razy w roku: śródrocznie i rocznie. Ocena roczna uwzględnia całoroczną pracę ucznia.

4. Uczniom, którzy uzyskali promocję do klasy programowo wyższej wystawia się świadectwo ukończenia klasy.

5. Uczniom kończącym cykl kształcenia wystawia się świadectwo ukończenia szkoły.

6. W trzeciej klasie Gimnazjum uczniowie biorą udział w egzaminie przeprowadzanym przez okręgową komisję egzaminacyjną, obejmującym w części pierwszej badanie umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów humanistycznych, w części drugiej – umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów matematyczno-przyrodniczych, w części trzeciej z języków obcych określone w standardach wymagań, ustalonych odrębnymi przepisami.

7. Zasady promowania oraz przeprowadzania egzaminów określone są w wewnątrzszkolnym systemie oceniania i klasyfikowania uczniów.

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA 

§ 13.

1. W Gimnazjum im. Władysława Kowala we Włodowicach obowiązuje wewnątrzszkolny system oceniania.

2. Wprowadzenie w szkole wewnątrzszkolnego systemu oceniania ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:
a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

b) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

c) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w danej szkole;

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 20 ust. 1 i  § 25 ust. 2;

f) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 14.

Informowanie  uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania obowiązujących w Gimnazjum

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów ) o: 

· aktualnych przepisach prawa dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego.
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- wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

- sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

- warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2.  Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

-  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3.  Wymienione w ust. 1 i 2 informacje są dostępne w formie pisemnej dla uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) przez cały rok szkolny w pokoju nauczycielskim w obecności wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu.

§ 15.

1.  Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 
2.  Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) podczas konsultacji nauczycielskich.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

4.  Oceny niedostateczne z zajęć edukacyjnych i zachowanie naganne w klasyfikacji śródrocznej i rocznej należy uzasadnić z podaniem przyczyn i określeniem podjętych działań w przezwyciężaniu niepowodzeń ucznia. Uzasadnienia te znajdą odzwierciedlenie w zapisach protokołów z obrad Rady Pedagogicznej.

5.  Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną     zachowania.
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6.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi możliwość uzupełnienia braków.                                §16.

1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 13 ust. 3a), do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w §13 ust. 3a), do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w §13 ust. 3a), do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

§17.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".
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§18.

1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,  zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w gimnazjum.
2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".
§19.

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w § 20 ust. 1 i § 25 ust. 2  - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem § 20 ust. 2 i § 25 ust. 3.
2. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych edukacyjnych zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali określonej w § 20 ust. 1 i § 25 ust. 2, z zastrzeżeniem § 20 ust. 2 i § 25 ust. 3.
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4. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust. 2.
5. Na miesiąc przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy klas są obowiązani (na podstawie informacji uzyskanych od nauczycieli prowadzących poszczególne zajęcia edukacyjne) poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) pisemnie, na odpowiednim formularzu, o przewidywanych dla niego śródrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych, o przewidywanych ocenach zachowania: nieodpowiedniej i nagannej i ewentualnym nie klasyfikowaniu. Zawiadomienia te są przechowywane w sekretariacie szkoły, wraz z pisemnym potwierdzeniem rodziców (prawnych opiekunów) o ich otrzymaniu. Informowanie uczniów odbywa się w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, pisemne informowanie rodziców (prawnych opiekunów) - na zwołanym w tym celu zebraniu z wychowawcą, stanowiącym stały punkt w kalendarium spotkań. Rodzic nieobecny na zebraniu zobowiązany jest w ciągu 3 dni osobiście skontaktować się ze szkołą w celu odebrania zawiadomienia (informacja przekazana jest rodzicowi wpisem do dzienniczka ucznia). Nieodebrane zawiadomienie szkoła uważa za przekazane. 
6. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele przedmiotów wypełniają karty wstępnej klasyfikacji, w których wpisują przewidywane oceny śródroczne i roczne i oceniają zachowanie ucznia i informują uczniów o przewidywanych ocenach śródrocznych i rocznych.
7. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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8. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne.
9. W oddziałach integracyjnych śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie specjalnego potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela współorganizującego kształcenie integracyjne, o którym mowa w odrębnych przepisach.
§ 20.

1. Oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i roczne z zajęć edukacyjnych ustala się według następującej skali wpisując je do dziennika bez plusów i minusów
a) stopień celujący - 6,

b) stopień bardzo dobry - 5,

c) stopień dobry - 4

d) stopień dostateczny - 3,

e) stopień dopuszczający - 2,

f) stopień niedostateczny – 1.          

2. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
3. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

§ 21.

Ogólne kryteria uzyskania stopnia

1. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne według przedmiotowych systemów oceniania uwzględniających ogólne kryteria określone w pkt  2-7.

2. Każdy nauczyciel jest zobowiązany do podania uczniom z początkiem roku szkolnego szczegółowych kryteriów ustalania stopni bieżących zgodnie z Przedmiotowym systemem oceniania opracowanym przez zespoły przedmiotowe.
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3. Ocena celująca – cel- 6 - powyżej 100% wymagań

· Wiedza i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przedmiotu w danej klasie.
· Samodzielność i twórczość rozwoju własnych uzdolnień.

· Biegłość posługiwania się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, propozycja rozwiązań nietypowych zadań wykraczających poza program nauczania tej klasy.

· Osiąganie sukcesów w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych; kwalifikacja do finału na szczeblu wojewódzkim, regionalnym albo krajowym.

· Kultura języka w przekazywaniu wiadomości, poprawny styl, elokwencja, wysoki stopień treści wypowiedzi.

4. Ocena bardzo dobra – bdb- 5 –  od 90% do 100% wymagań

· Posiadanie pełnego zakresu wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania w danej klasie.

· Sprawnie posługiwanie się zdobytymi wiadomościami, samodzielne rozwiązywanie problemów teoretycznych i praktycznych ujętych programem nauczania.

· Stosowanie posiadanej wiedzy do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

· Kultura języka przekazywanej treści, bogate słownictwo, biegłość wypowiedzi.

5. Ocena dobra – db- 4– od  75% do 89% wymagań

· Niepełny zakres posiadanej wiedzy i umiejętności

· określonych programem nauczania w danej klasie, wymagania objęte podstawą programową.

· Poprawne stosowanie wiadomości, rozwiązywanie samodzielnie typowych zadań teoretycznych lub praktycznych i inspirowanych przez nauczyciela. Poprawne posługiwanie się językiem, brak błędów językowych.

· Umiejętnie korzysta z pomocy wszelkich środków masowego przekazu; wydawnictw encyklopedycznych.

· Zakres wiadomości przekracza wymagania zawarte w  podstawach programowych.
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6. Ocena dostateczna – dst -3 – od  50% do 74% wymagań

· Wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych.

· Rozwiązywanie typowych zadań teoretycznych i praktycznych o średnim stopniu trudności z pomocą nauczyciela.

· Posługiwanie się i operowanie nabytymi wiadomościami, łatwe nawet dla mało zdolnego ucznia.

· Stosowanie zdobytej wiedzy dla celów poznawczych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela.

· Posiadanie wiedzy, umiejętności dających się wykorzystać w sytuacjach szkolnych i życiowych.

7. Ocena dopuszczająca – dop -2  – od 30% do 49% wymagań

· Braki w opanowaniu podstaw programowych, ale nie przekreślające możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki.

· Rozwiązywanie zadań teoretycznych i praktycznych, typowych, o niewielkim stopniu trudności.

· Brak posługiwania się zdobytymi wiadomościami nawet przy pomocy nauczyciela.

· Brak rozumienia materiału naukowego.

· Niska kultura języka, liczne błędy językowe, niepoprawność wypowiedzi, chaos stylistyczny.

· Posiadanie treści kształcenia niezbędne w nauczaniu się przedmiotu, potrzebne w życiu.                      

8. Ocena niedostateczna – ndst – 1 poniżej 30% wymagań

· Nie opanowany materiał w danej klasie, braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiające dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu.

· Brak możliwości rozwiązania zadań o niewielkim, elementarnym stopniu trudności.

· Zupełny brak rozumienia analizowanych treści programowych, brak umiejętności stosowania wiedzy.

· Bardzo niska kultura języka, rażące błędy językowe, niepoprawny styl, duże trudności w posługiwaniu się językiem literackim.

9. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne wpisuje się w pełnym brzmieniu.
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10.  Składnikami, stanowiącymi przedmiot oceny są:
a) zakres wiadomości i umiejętności;

b) rozumienie materiału naukowego;

c) umiejętności stosowania wiedzy;

e) sposób przekazywania wiadomości (poprawność językowa i merytoryczna, kultura wypowiedzi).

11. Oceny należy wpisywać do dziennika lekcyjnego na bieżąco.
Przy 1 godz.  w tygodniu – minimum 3-4 oceny w semestrze 

Przy 2- 3 godz.  w tygodniu – minimum 5-6 ocen w semestrze 

Przy 4 - 5 godz. więcej tygodniu – minimum 6-7 ocen w semestrze 

12. Oceny śródroczne i roczne nie są średnimi arytmetycznymi ocen cząstkowych.
§ 22.

Sposoby sprawdzania wiadomości i umiejętności

1. Sposoby sprawdzania wiadomości i umiejętności i zastosowane narzędzia określają przedmiotowe systemy oceniania stosownie do specyfiki przedmiotu.
2. W procesie kształcenia stosuje się ocenianie:

a) bieżące – wspomagające, informujące ucznia o jego postępach, mocnych i słabych stronach, mające na celu motywowanie ucznia do podejmowania wysiłku,

b) kontrolne – po zakończeniu określonej partii materiału, mające na celu uzyskanie informacji o stopniu opanowania przez ucznia określonego materiału nauczania, motywujące ucznia i nauczyciela do uzupełniania braków,

c) sumujące – na koniec semestru, oceniające poziom osiągnięć ucznia w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej,

3. W ocenianiu, w szczególności wykorzystuje się metody:

a) obserwacji,

b) rozmowy,

c) analizy wytworów ucznia.

4. Analizie podlegają następujące formy pisemne, ustne i sprawnościowe:
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- formy pisemne

a) sprawdziany (prace klasowe – „klasówki”),

b) kartkówki,

c) zadania domowe,

d) pisanie tekstu ze słuchu (dyktando),

e) prace dodatkowe (prace kontrolne długo- i krótkoterminowe, referaty itp.).

- formy ustne:

a) swobodne wypowiedzi (spontaniczna aktywność w czasie lekcji, udział w dyskusji, praca w grupie zadaniowej ...)

b) odpowiedzi na pytania zadane przez nauczyciela (wypowiedź ucznia na wyraźne polecenie nauczyciela: dialog, opis, opowiadanie, streszczenie,....)

c) recytacja, ... .

- formy sprawnościowe (doświadczalne, praktyczne).

5. Za sprawdzian pisemny (klasówkę) uznaje się kontrolną pisemną pracę ucznia obejmującą dowolny zakres treści, przeprowadzony z całą klasą w ciągu 1 godz. lekcyjnej. 

6. Sprawdziany pisemne mające formę 5 - 10–minutowej klasówki (nazywane kartkówkami) są oparte na treści z 3 ostatnich lekcji, jeśli przedmiot jest realizowany w wymiarze co najmniej dwie godziny w tygodniu. W przypadku przedmiotu realizowanego w wymiarze jednej godziny tygodniowo nie zapowiadana kartkówka może obejmować treść tylko  ostatniej lekcji.

7. Jeśli uczeń otrzymał ocenę niedostateczną ze sprawdzianu pisemnego może go raz poprawić ustnie lub pisemnie w ciągu dwóch tygodni od daty oddania przez nauczyciela poprawionych prac, po wcześniejszym uzgodnieniu z nauczycielem. W ocenianiu sumującym uwzględnia się wtedy wyłącznie ocenę z poprawy sprawdzianu.

8. Oceny ze sprawdzianów wpisuje się do dziennika czerwonym długopisem.

9. Nie przewiduje się poprawiania kartkówek i dyktand.

10. Każdy sprawdzian pisemny obejmujący więcej niż trzy jednostki tematyczne winien być zapowiedziany i poprzedzony lekcją utrwalającą, która określi treści i umiejętności objęte późniejszą diagnozą.

11. Nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem odnotowuje w dzienniku termin sprawdzianu pisemnego, aby uniknąć ich nagromadzenia.
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12. Obecność ucznia na sprawdzianach pisemnych określonych przez nauczyciela przedmiotu jest obowiązkowa. Jeżeli z przyczyn usprawiedliwionych nie może ich pisać z całą klasą, powinien to zrobić w ciągu tygodnia po powrocie do szkoły. Zaliczenie sprawdzianu (w razie nieobecności usprawiedliwionej) musi się odbyć przed następnym sprawdzianem. W przypadku ucieczki z lekcji uczeń ma prawo do napisania klasówki bez możliwości poprawienia oceny. 

13. W tygodniu uczeń może pisać 3 dłuższe (min. 1 godz. lekcyjna) zapowiedziane formy pisemne (nie więcej niż 1 w ciągu dnia).

14. Uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji, w przypadku przedmiotu jednogodzinnego 1 raz w semestrze, a co najmniej dwugodzinnego 2 razy w semestrze (z wyjątkiem wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, techniki i informatyki).

15. Poprawione prace pisemne – sprawdziany (dotyczy ust. 5) nauczyciel zwraca uczniom w ciągu 2 tygodni, a w przypadku wypracowań (prac klasowych) z języka polskiego - w ciągu 3 tygodni.

16. W klasach I i II pod koniec roku szkolnego przeprowadza się testy kompetencji, a ocena z testów traktowana jest jak ocena ze sprawdzianu.
17. W klasie III przeprowadza się egzaminy próbne i egzaminy gimnazjalne (w tym przypadku nie uwzględnia się ocen).

§ 23.

1. Uczeń może ubiegać się o wyższą niż przewidywana roczną ocenę klasyfikacyjną z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, iż uzyskał z nich ocenę co najmniej dopuszczającą, jeżeli jego stosunek do obowiązków szkolnych nie budzi zastrzeżeń, a w szczególności nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności z danych zajęć edukacyjnych i jego zachowanie jest co najmniej poprawne. 

2. Uzyskanie wyższej niż przewidywana semestralnej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć jest możliwe po pisemnym sprawdzeniu wiadomości i umiejętności ucznia, z semestru (roku) przeprowadzonym przez nauczyciela danego przedmiotu. W przypadku przedmiotów: wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, technika sprawdzian ma formę zadań praktycznych.

21

3. Zgłoszenie, o którym mowa w ust. 1 następuje na pisemną prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) zgłoszoną do dyrektora szkoły nie później niż w ciągu 2 dni od powiadomienia o propozycji oceny wystawionej przez nauczyciela.

4.   Ocena ustalona ze sprawdzianu jest ostateczna.

5. Termin przeprowadzenia sprawdzianu ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), przy czym odbywa się on nie później niż  przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Nauczyciel ustala dla danego ucznia zakres materiału zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na wskazaną przez ucznia ocenę.

7. Warunkiem uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych jest terminowe i zgodne z wymogami edukacyjnymi wykonanie  wszystkich zadań,o których mowa w  ust. 6.

8. Z czynności związanych z realizacją zadań wymaganych do uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej lub rocznej oceny z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, nauczyciel sporządza sprawozdanie, które zawiera:

a) imię i nazwisko ucznia,

b) ocenę, o jaką uczeń się ubiega,

c) daty, terminy realizacji zdań, sprawdzianów,

d) uzyskane wyniki („spełnił wymagania”, „nie spełnił wymagań”),

e) uwagi o realizacji zadań.

9. Do sprawozdania nauczyciel dołącza prace pisemne, plastyczne i inne wytwory ucznia.

10. Jeżeli uczeń spełnił określone wymagania na wnioskowaną wyższą ocenę, nauczyciel ustala tę ocenę jako śródroczną lub roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych dla tego ucznia.

11. Jeżeli uczeń nie spełnił wymagań edukacyjnych na wnioskowaną ocenę, po sprawdzeniu wiadomości i umiejętności nauczyciel ustala jako śródroczną lub roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych taką, jaką przewidywał.
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§ 24.

1. Podstawową dokumentacją oceniania jest w przypadku obowiązkowych zajęć edukacyjnych dziennik lekcyjny, a w  przypadku zajęć nieobowiązkowych - dziennik zajęć pozalekcyjnych.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne oraz informacje o egzaminach: klasyfikacyjnych, poprawkowych są zapisywane w dokumentacji przebiegu nauczania (arkuszu ocen). 
3. Dokumentację uzupełniającą stanowią protokoły wszelkich egzaminów, jakim podlega uczeń ze względu na obowiązujące przepisy prawa, na własny wniosek lub wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów).
§ 25.

Ocenianie zachowania

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

c) dbałość o honor i tradycje szkoły;

d) dbałość o piękno mowy ojczystej;

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali:

· wzorowe (wz.);

· bardzo dobre (bdb);

· dobre (db);

· poprawne (popr.);

· nieodpowiednie (ndp.);

· naganne (ng.).
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3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

- oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

- promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły

5. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o nie promowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

6. Uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.                                 

                                                              § 26.

1. Wychowawca klasy przy ocenianiu uczniów zwraca uwagę na każdy z poniżej wymienionych elementów oceny:

a) stosunek do obowiązków szkolnych:

· systematyczne, punktualne uczestniczenie w zajęciach szkolnych i pozaszkolnych;

· systematyczne przygotowanie się do zajęć lekcyjnych;

· dbanie o zeszyty przedmiotowe, przybory lekcyjne;

· czynny udział w lekcjach, odrabianie zadań domowych;

· udział w konkursach, wzorowe czytelnictwo, rozwijanie własnych zainteresowań;

· aktywność społeczna:

· udział w pracach na rzecz szkoły i akcjach organizowanych przez szkołę;

· udział w życiu szkoły;

· dbałość o estetykę i wygląd szkoły oraz jej otoczenia;

· szacunek do mienia szkoły, innych uczniów i mienia osobistego;

· wywiązywanie i stosowanie się do zarządzeń dyrekcji szkoły;
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b) kultura osobista:

- sposób bycia i wyrażania się nie budzący zastrzeżeń;

- szacunek i uczciwość wobec rówieśników, nauczycieli i dorosłych;

- dbanie o bezpieczeństwo własne i kolegów w szkole i poza szkołą;

- dbałość o własny wygląd zewnętrzny i higienę osobistą: schludny wygląd, odpowiedni strój.

Na czas szkolnych uroczystości obowiązuje strój galowy zgodny ze Statutem Szkoły.

2. Oceny cząstkowe są ocenami postawy ucznia i wpływają na ostateczną ocenę śródroczną i roczną.

                                                                  § 27.

Zasady i kryteria oceniania zachowania.

1. W bieżącym ocenianiu zachowania przyjmuje się ocenianie punktowe.

2. Celem oceniania punktowego jest motywowanie uczniów do świadomego kierowania swoim zachowaniem i ponoszenia za nie odpowiedzialności przy zachowaniu prawa do popełniania błędów.

3. Za punkt wyjścia przyjmuje się kredyt 160 punktów, który otrzymuje uczeń na początku każdego semestru. Jest on równoważny ocenie dobrej ze sprawowania. Od ucznia zależy ocena końcowa, ma on szansę na podwyższenie oceny zdobywając tzw. punkty dodatnie lub jej obniżenie przez zdobycie punktów ujemnych. 
4. Oceny zachowania według skali przyjętej w § 25 ust. 2 i odpowiadająca im punktacja: 
· wzorowe  – minimum 300 punktów

· bardzo dobre  – 240 - 299

· dobre – 160 - 239

· poprawne – 130 - 159

· nieodpowiednie  – 0 - 129

· naganne  - poniżej 0

5. Punkty dodatnie – punkty dodawane do puli 160 punktów.

1) Dotarcie do finału olimpiad przedmiotowych lub zawodów sportowych:

I etap - 10 pkt.

II etap - 20 pkt.

III etap - 30 pkt.

2) Obecność na liście laureatów konkursów wewnątrzszkolnych- 20 pkt.

3) Uczestnictwo w konkursach szkolnych (przedmiotowych, meczach matematycznych,

zawodach sportowych) - 5 pkt.
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4) Uczestnictwo  w konkursach międzyszkolnych (przedmiotowych, meczach matematycznych, zawodach sportowych) - 10 pkt.

5) Uczestnictwo w konkursach powiatowych (przedmiotowych, meczach matematycznych, zawodach sportowych) - 15pkt.

6) Uczestnictwo w konkursach wojewódzkich (przedmiotowych, meczach matematycznych, zawodach sportowych) - 30 pkt.

7) Uczestnictwo w konkursach ogólnopolskich (przedmiotowych, meczach matematycznych, zawodach sportowych) - 50 pkt.

8) dotarcie do finału konkursów wymienionych w pkt. 2-7 - dodatkowo 10 pkt.

9) Pełnienie funkcji w szkole (Klub Europejski, koło teatralne, UKS, koło taneczne, zespoły muzyczne, uczniowie tworzący stronę internetową szkoły) – opiekunowie przyznają -40 pkt. 

10) Pełnienie funkcji w klasie-przewodniczący, zastępca, skarbnik, kronikarz  - 10 pkt

11) Udział w części artystycznej podczas szkolnej imprezy (część artystyczna) - 10 pkt.

12) Udział w organizacji podczas szkolnej imprezy (część organizacyjna) - 5 pkt.

13) Praca na rzecz klasy (gazetki klasowe, dbałość o zieleń, zaangażowanie na rzecz SU - jednorazowo na koniec semestru) 10 pkt.

14) Pomoc kolegom w nauce (w sytuacjach losowych; pomoc przy poprawie oceny niedostatecznej) -10 pkt.

15) Rozwijanie zainteresowań i zdolności (przedmiotowe koła zainteresowań) - do 20 pkt.

16) Aktywne uczestnictwo w życiu środowiska (delegacje, wyłączając członków SU i samorządów klasowych) - 5 pkt.

17) Stuprocentowa frekwencja - 20 pkt.

18) Do dyspozycji wychowawcy (brak spóźnień, kultura osobista, praca na rzecz klasy – przykłady inne niż wymienione w punkcie ł) 10-30 pkt.

19) Strój galowy podczas uroczystości szkolnych i państwowych (jednorazowo) - 20 pkt.

6. Punkty ujemne – punkty odejmowane od puli uzyskanych punktów

1) Przeszkadzanie na lekcjach(jeżeli sytuacja powtarza się na tych samych zajęciach, anulujemy mniejszą liczbę punktów zapisaną wcześniej ilość wstawiamy liczbę większą):

· pierwsze upomnienie - 2 pkt.

· drugie upomnienie - 5 pkt.

· trzecie upomnienie - 10 pkt

2) Niewykonanie poleceń nauczyciela - 5 pkt.
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3) Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela lub innego pracownika szkoły, ignorowanie ich na ulicy - 10 pkt.

4) Bójki, zaczepki fizyczne - 15 pkt.

5) Wulgarne słownictwo - 10 pkt.

6) Złe zachowanie (w świetlicy, w autobusie szkolnym) - 10 pkt.

7) Samowolne opuszczenie terenu szkoły podczas lekcji lub zajęć świetlicowych (za każdy incydent) - 5 pkt.

8) Wrzaski na korytarzu, rzucanie niebezpiecznymi przedmiotami, śniegiem - 5 pkt.

9) Niszczenie sprzętu i mebli, ścian, drzwi -10-20 pkt.

10) Niszczenie rzeczy kolegów i koleżanek - 10-20 pkt.

11) Zaśmiecanie otoczenia (słonecznik, gumy, opakowana po napojach, chipsy) -  10 pkt.

12) Spóźnienia na lekcje (za każde spóźnienie) -.2 pkt.

13) Niewykonanie zobowiązania - 10 pkt.

14) Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia – 1 godz. - 2 pkt.

15) Całodniowe wagary - 30 pkt.

16) Niedostarczenie usprawiedliwienia w terminie określonym przez Statut Szkoły - 10 pkt

17) Wyłudzanie pieniędzy - 50 pkt.

18) Kradzież - 50 pkt.

19) Palenie papierosów - 50 pkt.

20) Picie alkoholu - 50 pkt.

21) Zażywanie narkotyków - 50 pkt.

22) Zaniedbywanie obowiązków dyżurnego klasowego - 5 pkt.

23) Nieprzestrzeganie zasad higieny, estetyki osobistej i otoczenia - 10 pkt.

24) Korzystanie z urządzeń elektronicznych na lekcji - 5 pkt.

25) Nierozliczeni się z biblioteką szkolną na tydzień przed posiedzeniem RP - 2 pkt.

26) Stosowanie szantażu lub zastraszanie - 50 pkt.

27) Namawianie do nałogów - 20 pkt.

28) Znęcanie się fizyczne lub psychiczne nad słabszymi - 50 pkt.

29) Przebywanie bez opieki rodziców w miejscach nieodpowiednich i

niewłaściwej porze (po godz. 22.00) – 20 pkt.

30) Inne nieprzewidziane w punktach 1-29 sytuacje o negatywnym charakterze - 10-50 pkt.
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7. Uczeń nie może otrzymać oceny wzorowej, jeśli otrzymał powyżej – 20 punktów ujemnych, oceny bardzo dobrej, jeśli zdobył powyżej – 40 pkt ujemnych, oraz oceny poprawnej, jeśli uzyskał powyżej – 80 pkt ujemnych. 

8. Uczeń, który opuścił w ciągu semestru 30 godzin bez usprawiedliwienia (wagary) nie może otrzymać wyższej oceny ze sprawowania niż poprawna. Z uczniem, który opuścił w ciągu semestru 30 godzin bez usprawiedliwienia (wagary) i nie wykazuje zachowania wskazującego na poprawę, szkoła zawiera kontrakt dyscyplinujący, określający zakres i termin zobowiązań ucznia zmierzających do poprawy jego zachowania. Pisemny kontrakt przygotowany przez wychowawcę uczeń podpisuje w obecności pedagoga szkolnego i rodzica (prawnego opiekuna) ucznia. 

§ 28.
1. Pozytywne i negatywne spostrzeżenia oraz uwagi o zachowaniu uczniów w ciągu całego semestru nauczyciele są zobowiązani wpisywać do Zeszytu uwag (umieszczonego w dzienniku lekcyjnym). 

2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniów mają prawo wglądu do Zeszytu uwag w zakresie dotyczącym ich dzieci. Pozwala to na bieżącą kontrolę zachowań uczniów przez ich rodziców i możliwość współdziałania ze szkołą w zakresie poprawy zachowania.

3. Uczniowie mają prawo wglądu do Zeszytu uwag w obecności wychowawcy w zakresie ich dotyczącym oraz wnioskowania o wpis związany z ich pozytywnymi zachowaniami.

4. Przy wystawianiu oceny z zachowania w sytuacjach budzących wątpliwości, wychowawca zobowiązany jest do uwzględnienia opinii Rady Pedagogicznej i innych pracowników szkoły oraz Samorządu Uczniowskiego.

§ 29.

1. Uzyskanie wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest możliwe po dokonaniu przez ucznia pisemnej samooceny osiągnięć wychowawczych przedstawionych nauczycielowi wychowawcy.

2. Pisemną samoocenę przedstawia uczeń nie później niż w ciągu 2 dni od powiadomienia przez wychowawcę o proponowanej ocenie z zachowania.

3. Rozstrzygniecie następuje nie później niż przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
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4. Wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej organizuje spotkanie, w którym uczestniczy oprócz niego przedstawiciel samorządu klasowego, jeden z nauczycieli uczących w tej klasie oraz zainteresowany uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie).

5. Po wysłuchaniu argumentów ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) dotyczących w szczególności innych, nieznanych dotąd osiągnięć pozaszkolnych ucznia, przeprowadza się tajne głosowanie. W głosowaniu bierze udział wychowawca, drugi nauczyciel i przedstawiciel samorządu klasowego.

6. Wychowawca podnosi ocenę zachowania ucznia w przypadku korzystnego dla ucznia wyniku głosowania.

7. Ocena ustalona w wyniku przedstawionego wyżej postępowania nie może być niższa od wcześniej proponowanej przez nauczyciela.

8. Ze spotkania sporządza się notatkę, pod którą podpisują się: wychowawca, drugi nauczyciel i członek samorządu klasowego uczestniczący w tym spotkaniu.
§ 30.

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

a) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program  nauki; 

b) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt b), nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.
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6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt b), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a), przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt b), przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a klasyfikacyjnego przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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15. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany".

§ 31.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 32 ust. 1.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 32 ust. 1.

§ 32.

Odwołanie się od oceny 
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt. a), uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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4. W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

- dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

- dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,

· wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

- pedagog,

-  przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

-  przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. a)2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 34 ust. 1.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

- skład komisji,

-  termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt a),

-  zadania (pytania) sprawdzające,

· wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

-  skład komisji,

-  termin posiedzenia komisji,

-  wynik głosowania,

-  ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt a), dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 33.

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 34 ust. 10.

2. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

3. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjach, otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.
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5. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem § 34 ust. 10.

§ 34.

Egzamin poprawkowy

1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) skład komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

c) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 10.

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 35.

1. Uczeń kończy gimnazjum:

a) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 30 ust. 4, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 3 oraz § 33 ust. 4,

b) jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu gimnazjalnego, o których mowa w § 36, z zastrzeżeniem § 38 ust. 1 i § 49 ust. 3.

2. Wynik egzaminu, o którym mowa w ust. 1 b) nie wpływa na ukończenie szkoły.
3. Wyniku egzaminu, o którym mowa w ust. 1 b) nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły.
4. Uczeń kończy gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 pkt a), uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

5. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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§ 36.

Egzamin gimnazjalny

1. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący:

a) w części pierwszej - wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów humanistycznych,

b) w części drugiej - wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów matematyczno-przyrodniczych,

c) w części trzeciej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego ustalone w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej "egzaminem gimnazjalnym".

2. Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej "Komisją Centralną".

§ 37.

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki, o których mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, z zastrzeżeniem ust. 4.

2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia, o której mowa w ust. 1, powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, z tym że nie wcześniej niż po ukończeniu szkoły podstawowej.

4. Opinię, o której mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia albo słuchacz przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.
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5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

6. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb uczniów o których mowa w ust. 1 i 5, odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, o którym mowa w § 40 ust. 1.

§ 38.

1. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępują do egzaminu gimnazjalnego.

2. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprzężoną niepełnosprawnością, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, który nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponad gimnazjalnej, może być zwolniony przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

§ 39.

1. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych egzaminem gimnazjalnym są zwolnieni z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego, o którym mowa w §40 ust. 1.

2. Zwolnienie z części egzaminu gimnazjalnego jest równoznaczne z uzyskaniem z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego najwyższego wyniku.

§ 40.
1. Za organizację i przebieg egzaminu gimnazjalnego odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor gimnazjum.

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed terminem egzaminu gimnazjalnego, może powołać zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisję okręgową.
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§ 41.
1. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w gimnazjum w szczególności:

a) przygotowuje listę uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okręgowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny;

b) nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy;

c) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem egzaminu gimnazjalnego;

d) powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, zespoły nadzorujące przebieg egzaminu gimnazjalnego, o których mowa w § 43 ust. 1, w tym wyznacza przewodniczących tych zespołów;

e) informuje uczniów o warunkach przebiegu egzaminu gimnazjalnego - przed rozpoczęciem egzaminu gimnazjalnego;

f) nadzoruje przebieg egzaminu gimnazjalnego;

g) przedłuża czas trwania egzaminu gimnazjalnego dla uczniów, o których mowa w § 37 ust. 1;

h) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do egzaminu gimnazjalnego albo przerwali lub egzamin gimnazjalny, oraz niezwłocznie po zakończeniu egzaminu gimnazjalnego przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej;

i) zabezpiecza, po zakończeniu egzaminu gimnazjalnego, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okręgowej;

j) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu egzaminu gimnazjalnego.
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2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające pakiety z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego.

3. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały naruszone, lub nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

§ 42.
1. Każda część egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia i trwa 120 minut, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Dla uczniów, o których mowa w § 37 ust. 1, czas trwania egzaminu gimnazjalnego może być przedłużony, nie więcej jednak niż o 60 minut każda część egzaminu gimnazjalnego.

§ 43.

1. W przypadku gdy części egzaminu gimnazjalnego mają być przeprowadzone w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg danej części egzaminu gimnazjalnego w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej pracy uczniów.

2. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 3 osoby, w tym:

a) przewodniczący;

b) co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden jest zatrudniony w innej szkole lub w placówce.

3. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej sali.

4. W przypadku, gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.
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5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.

6. W przypadku egzaminu gimnazjalnego członkami zespołu nadzorującego nie mogą być nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu.

§ 44.

1. Przed rozpoczęciem danej części egzaminu gimnazjalnego przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego, nie zostały naruszone.

2. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1, zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza daną część egzaminu gimnazjalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

3. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust.1, nie zostały naruszone przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je zespołów obecności przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, a następnie przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do przeprowadzenia danej części egzaminu gimnazjalnego w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach.

4. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom, polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta odpowiedzi są kompletne.

5. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nową kartę odpowiedzi.

6. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole, o którym mowa w § 48 ust. 1. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem danej części egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się kod ucznia, nadany przez komisję okręgową. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi.

§ 45.

1. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki są ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

40

2. Do sali, w której jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, nie można wnosić żadnych urządzeń telekomunikacyjnych ani korzystać z nich w tej sali.

§ 46.

1. Każda część egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy.

2. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.

3. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego oraz:

a) delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania;

b) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i komisji okręgowych;

c) delegowani pracownicy ministerstw obsługujących ministrów właściwych dla zawodów;

d) delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkół wyższych i placówek doskonalenia nauczycieli.

4. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań ani ich nie komentuje.

§ 47.

1. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i unieważnia jego odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego. Informację o przerwaniu i unieważnieniu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego ucznia zamieszcza się w protokole, o którym mowa w § 49 ust. 1.
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2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 2, uczeń przystępuje ponownie do odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

4. Jeżeli w trakcie odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego:

a) stwierdzono niesamodzielne rozwiązywanie zadań przez ucznia  

b) uczeń zakłóca prawidłowy przebieg odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i unieważnia jego odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego.

5. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, który ponownie przystąpił do odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego  ucznia.

6. W przypadkach, o których mowa w ust. 4 i 5, w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyników uzyskanych z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się "0".

7. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę odpowiednio szkoły podstawowej lub gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku.

§ 48.

1. Uczeń może uzyskać za każdą część egzaminu gimnazjalnego - po 50 punktów.

2. Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, o której mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy, powołani przez dyrektora komisji okręgowej. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów.

3. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisję okręgową jest ostateczny.
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§ 49.

1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwał egzamin gimnazjalny, przystępuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

2. Do ucznia, o którym mowa w ust. 1, przystępującego do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w dodatkowym terminie stosuje się odpowiednio przepisy § 47 ust. 4-6.

3. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia                   20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią  klasę gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku, z zastrzeżeniem ust. 3.

4. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

V.  ORGANY SZKOŁY

§ 50.

1. Organami szkoły są:

a) Dyrektor, 

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodziców,

d) Samorząd Uczniowski

2. Niniejszy Statut określa kompetencje organów Szkoły oraz zasady współdziałania między nimi. Zaistniałe sytuacje konfliktowe między organami szkoły rozstrzyga dyrektor.

3. Organy Szkoły są zobowiązane do współpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu szkoły, poczucia współdziałania i partnerstwa oraz utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoły.
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§ 51.

Dyrektor 

1. Szkołą kieruje dyrektor Gimnazjum powoływany na to stanowisko przez organ prowadzący szkołę w drodze konkursu.

2. Dyrektor Gimnazjum wykonuje swoje obowiązki w ramach kompetencji określonych ustawą, a w szczególności:

1) Kieruje placówką oświatową i reprezentuje ją na zewnątrz:

a) przestrzega postanowień prawa oświatowego i Statutu Gimnazjum,

b) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

c) realizuje uchwały rady pedagogicznej i wstrzymuje uchwały Rady Pedagogicznej, które są niezgodne z ustawą lub obowiązującym prawem w ogóle i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący szkołę,
d) w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami, reprezentowanymi przez radę rodziców i samorządem uczniowskim,

e) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami,
f) organizuje współpracę z wolontariuszami.
2) Jest przewodniczącym rady pedagogicznej:

a) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej,

3) Jest organem administracji oświatowej:

a) może zezwolić na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego i obowiązku nauki poza szkołą,

b) wydaje decyzje w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów szkoły na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego,

c) zezwala na indywidualny program lub tok nauki,

d) zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach,

e) organizuje nauczanie indywidualne ucznia,

f) decyduje o objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi i zajęciami rewalidacyjnymi

g) nadaje stopień nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stażyście, który uzyskał akceptację komisji kwalifikacyjnej.
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4) Odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły:

a) dopuszcza do użytku szkolnego zestaw programów nauczania i jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie całości podstawy programowej ustalonej dla danego etapu edukacyjnego,

b) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego,
c) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania,

d) ustala wymiar godzin zajęć pozalekcyjnych,

e) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych przepisami,
f) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi  przepisami;
g) tworzy zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo – zadaniowe i  powołuje przewodniczących tych zespołów.

5) Wspomaga rozwój zawodowy nauczyciela:

a)sprawuje opiekę nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę w oświacie,

b)zapewnia prawidłowy przebieg stażu nauczycieli ubiegających się o awans zawodowy,

c)zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,

d)ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okres stażu,

e)opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6) Sprawuje nadzór pedagogiczny:

a) we współpracy z innymi nauczycielami zajmującymi stanowiska kierownicze w szkole planuje, organizuje i przeprowadza badanie i ewaluację  jakości pracy szkoły,

b) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły oraz podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

c) przekazuje wnioski z ewaluacji i kontroli pracy szkoły radzie pedagogicznej 
i samorządowi uczniowskiemu,

d) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

e) ocenia pracę nauczycieli,

f) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

7) Jest pracodawcą i kierownikiem zakładu pracy:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,
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b) organizuje pracę w szkole, opracowuje regulamin pracy,

c) opracowuje projekt planu finansowego szkoły,

d) ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie środków finansowych,

e) tworzy i zatwierdza roczny plan finansowy środków specjalnych,

f) właściwie gospodaruje mieniem szkoły,

g) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w szkole,

h) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

i) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i pozostałych pracowników

j) Odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu gimnazjalnego przeprowadzanego w szkole.

k) Wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

l) W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go w jego nieobecności – wskazana przez dyrektora na piśmie osoba spośród pracowników pedagogicznych za jej pisemnie poświadczoną zgodą.

§ 52.

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum. W jej skład wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. 

2. W zebraniach jej mogą także brać udział, z głosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczącego, za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4. Rada Pedagogiczna działa zgodnie z uchwalonym przez nią regulaminem (załącznik ).

5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywają się co najmniej dwa razy w roku szkolnym i mogą być zwoływane na wniosek:

a) przewodniczącego Rady Pedagogicznej;

b) organ prowadzący szkołę;      c) na wniosek 1/3 jej członków.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w ocenianiu śródrocznym i rocznym w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.
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7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane. Jej uchwały mają charakter aktu prawnego i są podejmowane zwykłą większością głosów najmniej obecności co najmniej 2/3 członków. 
8. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku zgodnie z regulaminem Rady.

§ 53.

1. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole,

4) podejmuje uchwały w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły lub skreślenia go z listy uczniów,

5) ustala cele oraz organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego odwołanie z funkcji dyrektora  szkoły,

7) deleguje ustawową liczbę przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły,

8) wyraża zgodę na egzamin klasyfikacyjny ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej powyżej 33% tej nieobecności

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły (tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych),

2) wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

3) propozycję dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

4) projekt planu finansowego Gimnazjum,

5) przygotowuje projekt Statutu Gimnazjum lub projekt zmian w Statucie.
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3. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał, o których mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia niezwłocznie o tym organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny . Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór jest ostateczne.

4. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

5. Posiedzenia Rady Pedagogiczne mają charakter tajny, a jej członkowie są zobowiązani do zachowania tajemnicy służbowej i nieujawniania osobom spoza jej składu spraw omawianych na jej posiedzeniach, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

§ 54.

Rada Rodziców

1. W szkole działa Rada Rodziców, która stanowi reprezentację ogółu rodziców uczniów Gimnazjum we Włodowicach i uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych Szkoły, działając w oparciu o zapisy Ustawy o systemie oświaty, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady Rodziców.

2. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rodziców z danej klasy, wybranych wyborach tajnych na zebraniach klasowych rodziców.

3. Rada Rodziców działa na podstawie regulaminu uchwalonego na ogólnym zebraniu rodziców. Regulamin nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Regulamin określa:

a) wewnętrzną strukturę,

b) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do Rady Rodziców,

c) szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców,

d) kadencję Rady,

e) tryb powoływania i odwoływania członków Rady Rodziców,

f) tryb podejmowania uchwał, 

g) zasady wydatkowania funduszy.

5. Regulamin Rady Rodziców wprowadza się jako załącznik.

6. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności.

7. Decyzje Rady Rodziców są jawne i ogłaszane na stronie internetowych szkoły.
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8. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

9. Do zadań Rady należy w szczególności: 

1) pobudzanie i organizowanie różnych form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań Gimnazjum, 

2) współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu pracy Gimnazjum, 

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy Gimnazjum, 

4) udział w realizacji programów nauczania, wychowania oraz zadań opiekuńczych Gimnazjum, 

5) współpraca ze środowiskiem lokalnym, 

6) udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom społecznym działającym w Gimnazjum, 

7) organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie i środowisku lokalnym, 

8) podejmowanie działań na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla Gimnazjum, zwłaszcza na działalność wychowawczą i pozalekcyjną, 

9) tworzenie klimatu twórczej współpracy jak najliczniejszej grupy rodziców ze szkołą. 

10) współpraca z radami oddziałowymi przede wszystkim w celu realizacji zadań Rady na szczeblu klasowym oraz aktywizacji ogółu rodziców w działaniach na rzecz klas i Gimnazjum.

10. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną: 

a) Statutu Szkoły lub projektu zmian przygotowanych przez Radę Pedagogiczną, 

b) Programu wychowawczego szkoły, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli, 

c) Programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub działalności opiekuńczej i wychowawczej szkoły,

3) opiniowanie projektu planu finansowego przedkładanego przez dyrektora szkoły,
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4) opiniowanie Szkolnego zestawu programów nauczania oraz Szkolnego zestawu podręczników.

11. Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu, o którym mowa w ust. 7, pkt 1 litera b i c, program ten ustala Dyrektor Szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

12. W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa Regulamin Rady Rodziców.

13. Ogół rodziców danej klasy ma prawo wnioskować do Dyrektora Szkoły o zmianę wychowawcy klasowego lub nauczyciela przedmiotu po dokładnym umotywowaniu przyczyn. Decyzję w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

14. Rodzice mają prawo do:

a) uznania ich prymatu jako „pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

b) dostępu do wszelkich informacji dotyczących kształcenia i wychowania ich dzieci,

c) rzetelnej informacji o postępach i ocenach nauki i zachowania dziecka,

d) wsparcia ze strony szkoły w razie problemów wychowawczych,

e) partnerskiego współdziałania i aktywnego wpływania, poprzez swoich przedstawicieli na sprawy szkoły.

15. Rodzice mają obowiązek:

a) wychowywania swoich dzieci w sposób odpowiedzialny, z poszanowaniem godności dziecka i nie zaniedbywania ich,

b) poświęcania swojego czasu i uwagi nauce dzieci, tak, aby wzmacniać wysiłki szkoły skierowane na osiągnięcie celów nauczania i wychowania,

c) dbania o regularne uczęszczanie dziecka do szkoły, informowanie wychowawcy o przyczynach nieobecności ucznia na zajęciach, usprawiedliwianie nieobecności dziecka na piśmie,

d) angażowania się jako partnerzy w działania szkoły, aktywnego udziału w wyborach i współdziałania w organach szkoły,
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e) informowania wychowawcy o sprawach mających wpływ na naukę i zachowanie dziecka.

16. Rodzic, jako osoba wspomagająca swoje dziecko mające kłopoty zdrowotne, lub sprawiające szczególne kłopoty wychowawcze, może – na pisemny wniosek nauczyciela, poparty zgodą Dyrektora Szkoły – uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, w których bierze udział jego dziecko.

§ 55.

Współpraca rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i profilaktyki oraz nauczania dzieci.

1. Rodzice mają prawo do: 

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole przekazywanych przez wychowawcę,

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

3) uzyskiwania w każdym czasie od wychowawcy i innych nauczycieli rzetelnej informacji na temat swego dziecka,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

5) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły za pośrednictwem swoich przedstawicieli w Radzie Szkoły.

2. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są zobowiązani do:

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych
4) zapewnienia dziecku realizującemu obowiązek szkolny poza szkołą warunków nauki określonych w zezwoleniu, którym mowa w art. 16 ust. 8 ustawy o systemie oświaty,

5) powiadamiania organów gminy o formie spełniania obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki przez młodzież w wieku 16 - 18 lat i zmianach w tym zakresie,

6) usprawiedliwienia w formie ustnej lub pisemnej nieobecności swojego dziecka na zajęciach edukacyjnych w ciągu dwóch tygodni od jego powrotu do szkoły.

3. Spotkania z rodzicami organizowane w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze powinny odbywać się nie rzadziej niż 4 razy w roku.
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§ 56.

Samorząd Uczniowski

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej "Samorządem".

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły.

5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:

1) prawa do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawa do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań,

4) prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawa organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoły,

6) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,

7) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę Rzecznika Praw Ucznia.

§ 57.

Współpraca organów szkoły i rozwiązywanie spraw spornych

1. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji zapisanych w stosownym regulaminie, zgodnych określonych ustawą i niniejszym Statutem szkoły.

2. Sytuacje konfliktowe między organami rozstrzygane są wewnątrz szkoły wg następującego trybu:
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1) z każdego z organów szkoły wybierany jest co najmniej jeden przedstawiciel, który stanowi skład zespołu rozstrzygającego zaistniały problem: każdy z organów jest reprezentowany w zespole w równej liczbie; 

2) decyzje podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 50 % członków zespołu,

3) wnoszone sprawy rozstrzygane są z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
3. Spotkania zespołu odbywają się z inicjatywy Dyrektora jako osoby przyjmującej wnioski i skargi dotyczące różnych aspektów funkcjonowania szkoły. Dyrektor pełni w zespole rolę mediatora.
4. Dyrektor, jako przewodniczący Rady Pedagogicznej, rozstrzyga sprawy sporne dotyczące jej członków, jeżeli w regulaminie je pominięto.
5. Dyrektor rozstrzyga wszelkie kwestie sporne dotyczące pracowników niepedagogicznych.
6. Dyrektor pełni funkcję mediatora w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem.

7. Rozstrzygając kwestie sporne Dyrektor uwzględnia opnie wszystkich zwaśnionych stron, kierując się przy tym zasadą obiektywizmu.

8. Za bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach pomiędzy organami szkoły odpowiada dyrektor lub inni nauczyciele wskazani przez dyrektora spośród osób sprawujących stanowiska kierownicze.

VI . ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 58.

Zasady ogólne

1. Podstawą organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o których mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego Gimnazjum;

2. Arkusz organizacji szkoły przekazywany jest do zatwierdzenia przez organ prowadzący w terminie do 30 kwietnia każdego roku.
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3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Gimnazjum, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący oraz liczbę zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoły dyrektor Gimnazjum, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację zajęć edukacyjnych.

5. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego i tzw. kalendarza szkolnego na dany rok szkolny

§ 59.

Oddział

1. Podstawową jednostką organizacyjną Gimnazjum jest oddział złożony z uczniów zapisanych w jednym dzienniku lekcyjnym, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. W celu ułatwienia analiz i dostępu osób uprawnionych do informacji, w Gimnazjum może być prowadzony dodatkowo dziennik lekcyjny w formie elektronicznej.

3. Liczba oddziałów uzależniona jest od limitów określonych przez organ prowadzący.

4. Liczba uczniów w oddziałach szkolnych powinna wynosić nie więcej niż 28.

5. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym powinna wynosić od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniów niepełnosprawnych.

6. Dla uczniów, którzy po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie, mogą być tworzone oddziały przysposabiające do pracy.

7. Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, na podstawie uchwały rady pedagogicznej, za zgodą rodziców (prawnych opiekunów), przyjmuje ucznia do oddziału przysposabiającego do pracy, uwzględniając opinię wydaną przez lekarza oraz opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8. W oddziałach przysposabiających do pracy kształcenie ogólne realizuje się zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego w formach dostosowanych do potrzeb i możliwości uczniów.
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9. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzględnieniem wybranych treści kształcenia zawartych w podstawie programowej kształcenia w określonym zawodzie.

10. Przysposobienie do pracy może być organizowane w gimnazjum albo poza gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrektora gimnazjum, w szczególności ze szkołą prowadzącą kształcenie zawodowe, placówką kształcenia ustawicznego oraz pracodawcą.

11. Oddział dzieli się na grupy, jeżeli zajęcia wymagają specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.

12. Podział na grupy jest na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów. Uzależniony jest także od możliwości finansowych Gimnazjum oraz wielkości sal i pomieszczeń dydaktycznych.

13. Zajęcia z wychowania fizycznego odbywają się w grupach liczących nie mniej niż 12 i nie więcej niż 26 uczniów. Nie tworzy się grup koedukacyjnych.
§ 60.

Organizacja zajęć

1. Zajęcia w szkole prowadzone są:

a) w systemie klasowo–lekcyjnym;

b) w toku nauczania indywidualnego;

c) w układzie zajęć pozalekcyjnych.

2. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora Gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Podstawową formą pracy Gimnazjum są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo–lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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5. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np. nauczanie języków obcych, informatyki, kół zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo–lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych lub międzyklasowych, z zastrzeżeniem, że grupa językowa nie może liczyć mniej niż 10 uczniów i więcej niż 24 uczniów.
6. Niektóre zajęcia: edukacja dla bezpieczeństwa, wychowanie do życia w rodzinie, zajęcia artystyczne i techniczne mogą być blokowane lub realizowane okresowo.
§ 61.

Biblioteka szkolna i czytelnia 

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna. Służy ona realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Z biblioteki korzystać mogą wszyscy uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły, a także miejscowa młodzież ucząca się w innych szkołach.

3. Bibliotekę prowadzi nauczyciel – bibliotekarz, któremu dyrektor szkoły przydzielił to zadanie – liczbę nauczycieli – bibliotekarzy określa projekt organizacyjny.

4. Czas wypożyczeń określony jest planem zajęć w szkole, godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do zbiorów przed, w czasie i po lekcjach.

5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać:

- gromadzenie, opracowanie i wypożyczanie książek;

- korzystanie z jej zbiorów na miejscu;

- prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów (w  grupach bądź oddziałach).

6. Do  zadań nauczyciela – bibliotekarza należy:

1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) określenie godzin wypożyczania książek przy zachowaniu zasad dostępności biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

4) organizowanie konkursów czytelniczych,

5) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas,
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6) współpraca z nauczycielami gimnazjum,

7) prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego,

8) zakup i oprawa książek

9) praca pedagogiczna,

a w szczególności: 

a) udostępnianie zbiorów zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

c) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zalecanie uczniów do świadomego doboru lektury,

d) przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników informacji,

e) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

f) śledzenie i gromadzenie wydawnictw metodycznych dla nauczycieli, informowanie nauczycieli o nowościach metodycznych,

g) gromadzenie i wypożyczanie nauczycielom pomocy audiowizualnych do realizacji zajęć edukacyjnych (przeźrocza, foliogramy, taśmy video, magnetofonowe i filmowe),

h) zakup nagród książkowych z powierzonych funduszy na koniec roku szkolnego i z innych okazji,

i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zebraniach okresowych z rodzicami,

j) organizowanie z aktywem bibliotecznym różnych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej uczniów,

k) odpowiedzialność za estetyczne i funkcjonalne urządzenie lokalu bibliotecznego, troska o jej wyposażenie i estetyczny wygląd,

l) gromadzenie dokumentów bieżącego życia szkoły oraz udzielanie porad bibliotecznych i bibliograficznych,

m) organizowanie warsztatu pracy samokształceniowej nauczyciela bibliotekarza,

n) współpraca z nauczycielami w zakresie znajomości zawartości zbiorów bibliotecznych,

o) czuwanie nad doskonaleniem zawodowym i samokształceniowym całego zespołu pracowników biblioteki,
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p) opracowanie terminarza zajęć z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

q) prowadzenie lekcji bibliotecznych w klasach I-III,

r) redagowanie gazetki ściennej,

s) kierowanie pracą aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

t) przygotowanie i przeprowadzenie konkursu czytelniczego,

u) sporządzanie półrocznej i rocznej statystyki wypożyczeń,

v) opracowanie planu działalności biblioteki,

w) przedstawianie dyrektorowi szkoły zapotrzebowania na nowe pozycje.

7. Pracę organizacyjną nauczyciela – bibliotekarza stanowi:

1) gromadzenie zbiorów,

2) ewidencja zbiorów,

3) opracowanie biblioteczne zbiorów,

4) konserwacja zbiorów,

5) organizacja warsztatu informacyjnego, zarówno odpowiedzialność w formie tradycyjnej, jak odpowiedzialność formie zautomatyzowanych systemów bibliotecznych,

6) odpowiedzialność za stan majątkowy i dokumentację pracy biblioteki, przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki.

8. W celu umożliwienia uczniowi bieżącego kontaktu z literaturą, skorzystania z potrzebnego w toku lekcyjnym lub wykonaniu zadania domowego źródła wiedzy,  w Gimnazjum funkcjonuje czytelnia.

9. Czas pracy czytelni ułatwia korzystanie ze źródeł informacji w czasie przerwy i po zakończeniu zajęć lekcyjnych.

10. Zasady korzystania z czytelni określa Regulamin biblioteki i Regulamin czytelni.

§ 62

Zasady pracy świetlicy szkolnej 

1. Praca opiekuńczo-wychowawcza w świetlicy jest integralnie związana z pracą dydaktyczną i wychowawczą Gimnazjum.

2. Celem świetlicy szkolnej jest pogłębianie i rozwijanie cech charakteru i umiejętności uczniów, na których kształtowanie szkoła wywiera wpływ, a w szczególności zapewnienie:
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1) Zorganizowanej opieki wychowawczej.

2) Pomocy w nauce.

3) Odpowiednich warunków do nauki własnej oraz rekreacji.

3. W świetlicy realizowane są następujące zajęcia:

1) rozwijające umiejętności manualne (zabawy konstrukcyjne, układanki, malowanie farbami, rysowanie, kolorowanie, wycinanie, wydzieranie,  sklejanie, szycie, malowanie mydłem, origami i inne), 
2) rozbudzające  zainteresowania  czytelnicze (czytanie prasy, wierszy, własne próby literackie, konkursy, wyjazdy do biblioteki, spotkania czytelnicze, inscenizacje, czytanie tekstu dla zaproszonych gości  w ramach akcji „Cała Polska czyta dzieciom”), 
3) wzbogacające posiadane  wiadomości, zaspakajanie ciekawości świat (czytanie książek, encyklopedii, oglądanie programów i filmów edukacyjnych, rozmowy i pogadanki z uczniami, gry dydaktyczne  i edukacyjne), 

4) kształtujące umiejętności: wypowiadania się na zadany i dowolny temat  (rozmowy z uczniami, pogadanki, zabawy typu – „dokończ zdanie”, „nazwa  na daną literę” i inne), 
5) kształtujące umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy (konkursy, quizy, rozwiązywanie i układanie krzyżówek, zagadek, gry dydaktyczne, układanki, zabawy tematyczne, redagowanie gazetki świetlicowej, odrabianie prac domowych), 
6) ćwiczące umiejętności zapamiętywania fragmentów tekstu wiersza, piosenki (programy artystyczne, inscenizacje, zajęcia muzyczne), 
7) wzbogacające ekspresję twórczą (pisanie tekstów, prace plastyczne, zabawy konstrukcyjne, zabawy tematyczne, programy artystyczne, zajęcia muzyczne), 
8) kształtujące ekspresję ruchową (zabawy taneczne, dyskoteki), 
9) zwiększające sprawność fizyczną ( gry i zabawy zręcznościowe), 
10) relaksujące (relaks przy muzyce, zabawy wyciszające, oglądanie filmów, wycieczki, zajęcia z cyklu arte-terapia ). 
4. Metody prowadzenia zajęć świetlicowych oparte są na stałych zasadach, wyznaczających kierunki pracy wychowawczej. Do podstawowych zasad pracy świetlicowej należą:
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1) Zasada dobrowolności. Zajęcia świetlicowe mają charakter działania dobrowolnego, wynikającego z wewnętrznych potrzeb i nakazów ucznia. Są one formą organizacji czasu wolnego, nie mogą więc być dodatkowym obowiązkiem nawet wówczas, gdy uczeń jest skazany na przebywanie w świetlicy.
2) Zasada aktywności i usamodzielnienia. Aktywność ucznia i jego samodzielność w wykonywaniu określonych zadań jest istotną cechą pracy świetlicowej
3) Zasada przystępności. W pracy wychowawczej uwzględnić trzeba rozwojowe i indywidualne właściwości dziecka. W zależności od wieku i stopnia rozwoju zarówno fizycznego, jak i umysłowego stosować można odpowiedni dobór treści, form i metod pracy.
4) Zasada odmienności. Charakter zajęć świetlicowych, ich różnorodność oraz sposób realizacji odróżnia je od systemu pracy szkoły, zmienność tematyki, nie ograniczonej programem nauczania, atrakcyjność form i organizacja zajęć z udziałem samych dzieci, pozwala stale utrzymać ich aktywność, przyciąga swoistą atmosferę działania w kręgu rówieśników, pochłania i dodaje bodźców do kreślenia własnego miejsca w grupie.
5)Zasada bezpieczeństwa i higieny. Z funkcji opiekuńczej świetlicy wynika troska o dziecko. Obejmuje ona dbałość o jego zdrowie, prawidłowy rozwój fizyczny i psychiczny, dobre samopoczucie, właściwe przygotowanie do samodzielnego życia. Bezpieczeństwo i higiena są elementarnym nakazem wszystkich organizacyjnych i wychowawczych działań w świetlicy. W pracy świetlicowej stosuje się wszystkie zasady wychowania i nauczania, w zależności od sytuacji powstającej w toku realizacji programu nauki. 
§ 63.

Sala widowiskowo-sportowa

1.Do realizacji zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych wychowania fizycznego oraz innych celów oświatowo-wychowawczych, sportowych i kulturalnych szkoły i gminy służy dobudowana w 2007 roku sala widowiskowo-sportowa.
2.Zasady organizacji i korzystania z hali określa regulamin.
§ 64.

Bezpieczeństwo uczniów

1. Nad bezpieczeństwem uczniów czuwają i są odpowiedzialni nauczyciele szkoły:

a) w czasie lekcji – nauczyciel prowadzący lekcję;

b) w czasie przerw między lekcjami – nauczyciel dyżurujący;

60

c) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajęć poza Gimnazjum – nauczyciel i wskazany przez Dyrektora opiekun. 

d)w czasie przejazdu autobusem szkolnym  -  pracownik zatrudniony prze organ prowadzący. 
2. Zasady, organizację i harmonogram dyżurów w czasie przerw między lekcjami określa dyrektor Gimnazjum. 

3. Nieobecnego nauczyciela zastępuje na lekcji i na dyżurze międzylekcyjnym inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Gimnazjum.

4. Nauczyciel zobowiązany jest natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów. Nauczyciel powinien zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócić się o podanie celu pobytu na terenie szkoły, zawiadomić odpowiedzialnego pracownika obsługi szkoły o fakcie przebywania osób postronnych.

5. Upoważniony przez dyrektora szkoły pracownik obsługi szkoły powinien zwrócić się do osób postronnych wchodzących na teren szkoły o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły lub skierować tę osobę do dyrektora.

6. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia i życia uczniów.

7. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad uczniami określa odpowiedni regulamin.

8. Zasady organizowania zajęć edukacyjnych poza terenem szkoły określa osobne zarządzenie dyrektora szkoły.

9. Szkoła zapewnia opiekę nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na terenie Gimnazjum.

§ 65.

Zasady ochrony zdrowia i higieny pracy 
1. Dyrektor szkoły zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole oraz na zajęciach organizowanych przez szkołę poza jej obiektami.
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2. Podczas przerw w działalności oświatowej szkoły dyrektor dokonuje kontroli obiektów należących do szkoły pod kątem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. Z przeprowadzonych oględzin sporządzony zostaje protokół.

2. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoły przeprowadza się pod nieobecność uczniów.

3. Urządzenia higieniczno-sanitarne są utrzymywane w czystości i pełnej sprawności technicznej.

4. W pomieszczeniach szkoły zapewnia się właściwe oświetlenie, wentylację i ogrzewanie. Sprzęty, z których korzystają osoby pozostające pod opieką szkoły, dostosowuje się do wymagań ergonomii, a wyposażenie szkoły posiada odpowiednie atesty lub certyfikaty.

5. Pomieszczenia, w których odbywają się zajęcia wietrzy się w czasie każdej przerwy, a w razie potrzeby także w czasie zajęć.

6. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajęć bez nadzoru upoważnionej do tego osoby.

7. Przerwy w zajęciach uczniowie spędzają pod nadzorem nauczyciela. Jeżeli pozwalają na to warunki atmosferyczne umożliwia się uczniom przebywanie w czasie przerw w zajęciach na świeżym powietrzu.

8. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do których jest wzbroniony dostęp osobom nieuprawnionym są odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostępem.

9. Schody wyposażone są w poręcze.

10. W pomieszczeniach, w których odbywają się zajęcia zapewnia się temperaturę, co najmniej 18° C. 

11. Jeżeli pomieszczenia lub inne miejsce, w którym prowadzone są zajęcia lub stan znajdującego się w nim wyposażenia stwarza zagrożenia dla bezpieczeństwa, niedopuszczalne jest rozpoczęcie zajęć. Gdy stan zagrożenia powstanie lub ujawni się podczas zajęć – niezwłocznie się je przerywa i ewakuuje uczniów z zagrożenia.   
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12. Pomieszczania szkoły, w tym pokój nauczycielski, pracownie, pokój nauczycieli wychowania fizycznego wyposaża się w apteczki zaopatrzone w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy.

13. Nauczyciele prowadzący zajęcia wychowania fizycznego podlegają przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

14. Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urządzenia, sprzęt i środki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych warunków pracy.

15. W pracowniach wywiesza się w widocznym i łatwo dostępnym miejscu regulamin określający zasady bezpieczeństwa i higieny pracy.

16. W czasie zawodów sportowych organizowanych przez szkołę uczniowie znajdują się pod opieką osób do tego upoważnionych.

17. Bramki, kosze do gry oraz inne urządzenia, których przemieszczanie się może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących są mocowane na stałe. Stan techniczny urządzeń i sprzętu sportowego sprawdza się przed każdymi zajęciami.

18. W miejscach wyznaczonych do uprawiania ćwiczeń fizycznych, gier i zabaw umieszcza się tablice informacyjne określające zasady bezpiecznego użytkowania urządzeń i sprzętu sportowego. Prowadzący zajęcia sportowe zapoznaje osoby biorące w nich udział z zasadami bezpiecznego wykonywania ćwiczeń oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

19. Przy organizowaniu zajęć, imprez i wycieczek poza terenem szkoły liczbę opiekunów oraz sposób zorganizowania opieki ustala się uwzględniając wiek, stopień rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualną niepełnosprawność osób powierzonych opiece szkoły, a także specyfikę zajęć, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich będą się one odbywać. 

20. Przy organizowaniu wycieczek autokarowych, środek transportu i kierowca autobusu podlegają przed wyjazdem kontroli policji drogowej.
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21. Pracownik szkoły w razie wypadku zapewnia poszkodowanemu uczniowi opiekę, sprowadzając fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udziela ofierze pierwszej pomocy.

22. Każdy wypadek odnotowuje się w dokumentacji szkoły i podejmuje działanie zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 66.

Pomoc i opieka socjalna i zdrowotna

1. Gimnazjum zapewnia stałą opiekę pielęgniarską oraz okresową opiekę lekarską nad uczniem.

2. Wszyscy uczniowie mogą korzystać z odpłatnych posiłków wydawanych w stołówce szkolnej.  

3. Odpłatność za posiłki ustala dyrektor szkoły. 
4. W wypadkach uzasadnionych sytuacją materialną ucznia dyrektor Gimnazjum na wniosek rodziców  może obniżyć opłatę ucznia za posiłki lub całkowicie zwolnić go z tej opłaty.

5. Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodziców, pedagoga szkolnego lub wychowawcy, po przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego przez pedagoga szkolnego, może przyznać uczniowi pomoc materialną zgodnie z zasadami określonymi w odpowiednim regulaminie.

6. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na warunki związane z dojazdem do domu, organizuje się świetlicę szkolną.

7. Zasady organizacji świetlicy określa dyrektor w odrębnym zarządzeniu na początku roku szkolnego 

8. Uczniowie dowożeni mają obowiązek uczestniczyć w zajęciach świetlicowych do chwili odjazdu ich autobusu.

§ 67.

Współdziałanie z rodzicami

1. Gimnazjum współdziała z poszczególnymi rodzicami w sprawach wychowania i kształcenia ich dzieci.

2. Co najmniej raz na kwartał Gimnazjum organizuje stałe spotkania z rodzicami (opiekunami) uczniów każdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne.
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3. Dla rodziców (opiekunów) rozpoczynających cykl kształcenia w szkole organizuje się wstępne spotkanie w celu zaznajomienia rodziców (opiekunów) z podstawowymi zadaniami obowiązującymi w Gimnazjum, a przede wszystkim:

a) edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami Gimnazjum związanymi z określonym cyklem kształcenia;

b) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

4. Oprócz stałych spotkań określonych w pkt 2 i 3 Gimnazjum w czasie określonym przez nauczyciela zapewnia każdemu rodzicowi (opiekunowi) możliwość uzyskania informacji dotyczących:

a) zachowania i postępów lub trudności w nauce jego dziecka,

b) wychowania i dalszego kształcenia jego dziecka,

c) bieżących ocen uzyskanych przez dziecko wraz z możliwością wglądu do jego prac pisemnych i otrzymaniem uzasadnienia oceny,

d) zasad oceniania, klasyfikowania  i promowania uczniów,  a w szczególności wymagań edukacyjnych na poszczególne pozytywne stopnie szkolne,

e) przewidywanych ocen niedostatecznych w klasyfikowaniu śródrocznym i rocznym,

f) możliwościach i warunkach uzupełnienia braków przez dziecko,

5. W nie cierpiących zwłoki sprawach edukacyjno-wychowawczych Gimnazjum podejmuje działania w celu skontaktowania się z rodzicami (opiekunami) określonego ucznia.

VII. NAUCZYCIELE  I  INNI  PRACOWNICY SZKOŁY

§ 68.

Zasady zatrudniania

1. W Gimnazjum zatrudnia się nauczycieli, pracowników ekonomicznych, administracyjnych, technicznych i obsługi.

2. W gimnazjum z oddziałem integracyjnym zatrudnia się dodatkowo nauczycieli posiadających specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistów prowadzących zajęcia rewalidacyjne. W uzasadnionych przypadkach w gimnazjach tych można zatrudnić pomoc nauczyciela. 
3. Pracowników, o których mowa w pkt 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor Gimnazjum, uwzględniając:

65

a) przepisy prawa, a w szczególności ustawami: Kodeks Pracy i Karta Nauczyciela,

b) realne potrzeby i możliwości finansowe Gimnazjum,

c) kompetencje kandydatów i ich przydatność do realizacji zadań szkoły,

d) bieżącą ocenę pracy już zatrudnionych  i ich postawę etyczno-moralną,

e) wnioski i opinie formułowane przez kompetentne do tego organy szkoły.

4. Uwzględniając kwalifikacje pracownika i zadania szkoły Dyrektor Gimnazjum sporządza zakres czynności dla pracownika zatrudnionego na określonym stanowisku i zakres ten stanowi załącznik do odpowiedniej umowy o pracę.

§ 69.

Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi pracę edukacyjną, wychowawczą i opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniów.

2. Bezpłatna działalność nauczycieli jest objęta opieką prawną (szczegóły  określa dyrektor w odrębnym zarządzeniu).

3. Prawa nauczycieli określają inne przepisy, a w szczególności Karta nauczyciela i Kodeks pracy.

4. Do podstawowych zadań i obowiązków nauczyciela należy:

a) prawidłowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego i wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego rozkładu materiału nauczania, planu wynikowego, programu nauczania, przedmiotowego systemu oceniania, wymaganiami edukacyjnymi zgodnie ze Szkolnym Zestawem Programów Nauczania i przydzielonymi obowiązkami;

b) dbałość o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów Gimnazjum;

c) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

d) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

e) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciężaniu ich ewentualnych niepowodzeń szkolnych i życiowych;

f) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny;

g) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
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h) systematyczne prowadzenie dokumentacji w dziennikach lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z przydziałem zadań.

5. Zadania, o którym mowa w ust. 4 nauczyciel wykonuje poprzez:  

a) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa i higieny pracy,

b) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakład pracy

c) przestrzeganie zapisów statutowych,

d) zapoznawanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie,

e) usuwanie drobnych usterki względnie zgłaszanie dyrektorowi ich występowanie, 

f) w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości egzekwowanie przestrzegania regulaminów, 

g) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych używanie tylko sprawnego sprzętu,

h) kontrolowanie na każdej lekcji obecność uczniów,

i) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem,

j) przygotowywanie się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych,

k) dbanie o poprawność językową uczniów, 

l) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami,

m) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych,

n) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną,

o) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzęt,

p) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

r) stosowanie nowatorskich metod pracy i programów nauczania,

s) wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniów poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych.

6. Spośród nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych tworzone są zespoły przedmiotowe. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący zespołu powołany przez dyrektora w porozumieniu z członkami zespołu. 

7. Zadania zespołów przedmiotowych to:

a) samokształcenie i doskonalenie metodycznego warsztatu pracy z wykorzystaniem nowoczesnych metod nauczania – uczenia się;

b) wybór lub modyfikacja programów nauczania zgodnie z zawartością podstaw programowych i możliwości oraz potrzeb uczniów szkoły;
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c) wybór podręcznika przydatnego do realizacji wybranego programu nauczania, gwarantującego pełną realizację podstawy programowej;

d) opracowanie Przedmiotowych systemów oceniania, a w szczególności: wymagań edukacyjnych na poszczególne pozytywne stopnie szkolne, jednolitych kryteriów oceniania przedmiotowego i propozycji kryteriów oceniania zachowania z uwzględnieniem postaw przedmiotowych i ponadprzedmiotowych określonych podstawą programową; 

e) organizacja szkolnych konkursów przedmiotowych;

f) przeprowadzenie sprawdzianów porównawczych i testów;

g) doskonalenie 

h) praca z uczniem zdolnym;

i) analiza wyników sprawdzianów, próbnego egzaminu gimnazjalnego i egzaminu gimnazjalnego;

j) tworzenie i ewaluacja programów naprawczych służących likwidacji braków wiedzy i umiejętności uczniów ujawnionych przez wyniki egzaminów gimnazjalnych właściwych i próbnych.

8. Zespół Przedmiotowy zobowiązany jest do dokumentowania swej pracy i składania z niej okresowych sprawozdań na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§ 70.

Wychowawca klasy 
1. Dyrektor Gimnazjum powierza każdy oddział-klasę opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale – wychowawcy.

2. Zakres obowiązków wychowawcy danej klasy określa dyrektor Gimnazjum.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie (do życia w rodzinie i społeczeństwie);

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów.

4. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 3 winien:
a) zdiagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków,
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b) opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzględniający wychowanie prorodzinne,

c) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych,

e) współpracować z pedagogiem szkolnym i poradnią psychologiczno - pedagogiczną,

f) śledzić postępy w nauce swoich wychowanków,wychowawczych,

d) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów 

g) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia,

h) udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itd.,

i) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności osoby ludzkiej,

j) utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępu w nauce i zachowaniu się ucznia,

k) powiadamiać o przewidywanym dla ucznia śródrocznym/rocznym stopniu niedostatecznym na miesiąc przed zakończeniem każdego semestru, a na tydzień przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomić ucznia o przewidywanych dla niego stopniach śródrocznych/rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia, lub zeszytu przedmiotowego

l) uczestniczyć w zebraniach z rodzicami.

5. Wychowawca pełni swą funkcję w stosunku do powierzonej klasy do chwili ukończenia przez uczniów nauki w tej klasie chyba, że Rada Rodziców złoży uzasadniony wniosek do dyrektora Gimnazjum o zmianę wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowną prośbę o zmianę. Dla zapewnienia ciągłości wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały cykl kształcenia.

6. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 4:

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka;

b) planuje i organizuje wspólne z uczniami i ich rodzicami (opiekunami):

- różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,

· ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy wynikające z Programu Wychowawczego Szkoły;
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c) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując działania wychowawcze wobec uczniów i słuchaczy, a także tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami edukacyjnymi);

d) powołuje zespół nauczycieli prowadzących zajęcia w jego klasie w celu utworzenia wspólnego programu dla danego oddziału;

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

- współdziałania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy wobec działaniach wychowawczych wobec dzieci, i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

- włączenia ich w sprawy życia klasy i Gimnazjum;

f) współpracuje z pedagogiem  oraz innym specjalistą świadczącym kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych, oraz zainteresowań uzdolnień szczególnych uzdolnień ucznia.

7. W celu pogłębienia diagnozy psychologicznej lub pedagogicznej lub skonsultowania wyników swoich obserwacji wychowawca ma prawo korzystać z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni psychologiczno – pedagogicznej.
8. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziału, tj. dziennik, arkusz ocen i świadectwa szkolne, a ponadto według przyjętego w Gimnazjum wzoru:
1) dokumentację działań wychowawczych, na którą składają się: zeszyt uwag,  plan pracy wychowawczej, plan spotkań z rodzicami, protokoły spotkań z rodzicami, notatki z rozmów z rodzicami, kontrakty zawarte z uczniami, propozycje ocen zachowania, plany wycieczek szkolnych i inne dokumenty, wynikające ze specyfiki pracy wychowawczej w danym oddziale;
2) dokumentację działań dydaktycznych, na którą składają się w szczególności: programy nauczania, plany pracy dydaktycznej, przedmiotowy system oceniania, wewnątrzszkolny system oceniania, prace klasowe i inne wytwory uczniów.
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§ 71.

Pedagog szkolny 
1. Zadaniem pedagoga szkolnego jest uzupełnianie, pogłębianie i rozszerzanie działalności dydaktyczno-wychowawczej prowadzonej przez nauczycieli.

2. Pedagog szkolny w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1 organizuje w szkole pomoc psychologiczną i pedagogiczną dla dzieci i młodzieży, której celem jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywności uczenia się poprzez pomoc wychowawcom klas i współdziałanie z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), pielęgniarką szkolną, organami szkoły oraz instytucjami pozaszkolnymi zwracając uwagę na przestrzeganie postanowień Konwencji Praw Dziecka. 

3. Zadania wymienione w ust. 1 pedagog szkolny realizuje poprzez:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowaniu przyczyn niepowodzeń szkolnych i trudności wychowawczych poprzez obserwację zachowania pojedynczych uczniów i klasy, rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych spotkaniach z klasą, analizowanie wyników nauczania i ocen zachowania, rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi), wywiady środowiskowe, udział w wywiadówkach i radach pedagogicznych, porady wychowawcze, prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy ważne i interesujące młodzież; 

2) określenie form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom poprzez wydawanie opinii i zaleceń dotyczących stymulowania rozwoju lub pokonywania przez uczniów trudności rozwojowych, wyrównywania braków i luk w nauce; 

3) zorganizowanie zajęć kompensacyjno-korekcyjnych dla dzieci wymagających takiej pomocy; 

4) współorganizowanie zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania specjalnego dla uczniów niepełnosprawnych w szkołach ogólnodostępnych, w tym: klas specjalnych, form integracyjnych, nauczania indywidualnego; 

5) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizującym indywidualny program lub tok nauki poprzez konsultacje dla uczniów, rodziców i nauczycieli; 
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6) koordynację działań podejmowanych na terenie szkoły z zakresu orientacji zawodowej, tj. organizowanie w odpowiednim czasie informacji (spotkania, prelekcje, wycieczki) ułatwiającej młodzieży wybór dalszego kierunku kształcenia i zawodu; 

7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej poprzez informowanie rodziców i uczniów o możliwościach i procedurze uzyskania zasiłków, stypendiów i innych form pomocy materialnej oraz współdziałanie z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi udzielającymi wsparcia materialnego; 

8) współpracę z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach; 

9) współdziałanie z organami szkoły, policją, sądami w przypadkach wykroczeń uczniów (naruszenie regulaminu szkoły lub prawa); 

10) prowadzenie dokumentacji, tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych dzieci i młodzieży zawierających dokumentację prowadzonych badań i czynności uzupełniających; 

11) doskonalenia swoich kwalifikacji poprzez uczestnictwo w różnych formach doskonalenia i samokształcenia. 

4. W ramach swojej pracy pedagog szkolny współpracuje z takimi placówkami wspierającymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoły, jak:

1) Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną 

2) Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

3) Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej 

4) Punktem Konsultacyjnym ds. Uzależnień 

5) Poradnią Zdrowia Psychicznego 

6) Sądem Rejonowym - Wydział Rodzinny i Nieletnich 

7) Policją

8) Pedagogami ze szkół podstawowych i ponad gimnazjalnych

5. Głównym partnerem w pracy pedagoga szkolnego jest uczeń. 

6. Pedagog szkolny dokumentuje swoją pracę w Dzienniku pedagoga szkolnego oraz indywidualnych teczkach (kartach) uczniów.
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§ 72.

Zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
1.      Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu środowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umożliwieniu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki ora wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i rodziców;

8) wspieraniu uczniów, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnątrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;

10) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych;

13) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli;
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14) podejmowaniu działań medialnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2.      Powyższe zadania realizowane są we współpracy z rodzicami, nauczycielami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, policją, sądem rodzinnym i innymi podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

3.      Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodpłatna, udzielana na wniosek ucznia, rodziców, nauczyciela uczącego, pedagoga, poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4.      Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole:
1) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze,

2) zajęcia specjalistyczne,

3) zajęcia psychoedukacyjne dla uczniów,

4) zajęcia psychoedukacyjne dla rodziców,

5) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu,

6) porady dla uczniów,

7) porady, konsultacje i warsztaty dla rodziców i nauczycieli.

5.      Objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną wymaga zgody rodziców.

6. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne trudności w uzyskaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników zajęć wynosi do 8 uczniów.

7.      Zajęcia specjalistyczne w tym socjoterapeutyczne organizuje się dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne. Liczba uczestników zajęć wynosi od 3 do 10 uczniów. Za zgodą dyrekcji zajęcia specjalistyczne mogą być prowadzone indywidualnie.

8. Zajęcia psychoedukacyjne organizuje się w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym uczniów oraz wspierania ich rozwoju.
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9.   Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu organizuje się w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

10.   Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzą: nauczyciel, wychowawca, albo pedagog, posiadający przygotowanie do prowadzenia zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.

§ 73.

Wychowawca (opiekun) świetlicy 
1. Zadania wychowawcy świetlicy:

1) Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunków do nauki własnej uczniów oraz przyzwyczajenie ich do samodzielnej pracy umysłowej.

2) Organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zarówno w pomieszczeniach, jak i wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidłowego rozwoju fizycznego dziecka.

3) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień uczniów przez organizację stosownych zajęć w tym zakresie, a także konkursów, przedstawień, wystaw itp.

4) Tworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek i kształtowanie nawyków kultury życia codziennego.

5) Rozwijanie samodzielności, samorządności i społecznej aktywności uczniów.

6) Współdziałanie z rodzicami i nauczycielami wychowanków, a w miarę potrzeb również z placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonującymi w danym środowisku.

7) Stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjaźni i kontaktów z rówieśnikami.

8) Zaspokojenie uczestnikom potrzeby bezpieczeństwa. 

2. W pracy wychowawczej wychowawca respektuje  zasady:

a) Życzliwego traktowania ucznia przejawiającego się w gotowości do niesienia pomocy i opieki, stwarzania warunków do zaspokojenia jego potrzeb, oczekiwań i dążeń.

b) Zainteresowania osobistymi sprawami ucznia przejawiającego się w trosce o losy ucznia, służenie radą i pomocą w problemach szkolnych i osobistych.

c) Indywidualnego traktowania uczniów, poprzez uwzględnianie ich zróżnicowanych upodobań, zainteresowań i możliwości.
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d) Poszanowania osobistej godności, a więc odnoszenia się z szacunkiem do ucznia, uszanowania jego wartości i cech, tolerancji dla jego upodobań i dążeń.

e) Uczciwości wobec wychowanka, poszanowania jego tajemnic, dotyczących spraw osobistych.

f) Otwartości przeżyć polegającej na tym, że nauczyciel stwarza uczniowi warunki do uzewnętrznienia ekspresji emocjonalnej, ośmiela do wyrażania własnej osobowości i jej indywidualności.

§ 74.

Koordynator ds. Bezpieczeństwa.

1. Dyrektor Gimnazjum powołuje Koordynatora do spraw bezpieczeństwa.

2. Nadrzędną rolą koordynatora jest zarządzanie bezpieczeństwem w szkole oraz prowadzenie działalności informacyjnej na temat stanu zagrożeń oraz podejmowania działań w szkole dla likwidacji patologii i zagrożeń.

3. Do działań koordynatora należy integracja działań wszystkich podmiotów szkolnych (nauczycieli, uczniów i rodziców) oraz współpracujących ze środowiskiem w zakresie bezpieczeństwa.

4. Zakres zadań, kompetencji i odpowiedzialności koordynatora:

a) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z Programu Wychowawczego Szkoły i Programu Profilaktyki we współpracy z organami szkoły,

b) organizowanie kampanii informacyjnych, publikacji, szkoleń rady pedagogicznej,

c) włączenie się w pedagogizację rodziców,

d) opracowanie procedur zarządzania kryzysem zewnętrznym, w tym powołanie zespołu ds. Reagowania na „kryzys zewnętrzny”,

e) zbieranie informacji o sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu w szkole i poza nią, formułowanie wniosków, przedstawienie ich Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi, podejmowanie stosownych działań,

f) współpraca z instytucjami i służbami pomagającymi utrzymać bezpieczeństwo w szkole,

g) odpowiedzialność za organizację i przeprowadzenie akcji ćwiczeniowych z zakresu ewakuacji, reagowanie na kryzysy zewnętrzne,
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h) Koordynowanie działań w szkole w czasie wystąpień kryzysu w placówce (samobójstwo, uprowadzenie, pożar itp.),

i) podejmowanie działań zabezpieczających miejsce czynu karalnego do momentu przybycia służb specjalistycznych lub policji,

j) występowanie w roli rzecznika z mediami,

k) pełnienie dyżuru raz w miesiącu w godzinach popołudniowych w celu zbierania informacji ze środowiska lokalnego i rodziców,

l) podejmowanie działań interwencyjnych związanych z bezpieczeństwem w momencie nieobecności Dyrektora w szkole,

m) dokumentowanie podejmowanych działań,

n) planowanie pracy,

o) sprawozdawczość na zakończenie roku w formie wniosków do pracy szkoły,

p) odpowiedzialność służbowa przed Dyrektorem szkoły.

VIII. UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 75.

Prawa i obowiązki ucznia Gimnazjum

1. Uczeń Gimnazjum ma prawo do:

a) informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania;

b) posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania;

c) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności określonych w Wewnątrzszkolnym systemie oceniania;

d) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej;

e) poszanowania swej godności;

f) rozwijania zainteresowań, zdolności i uzdolnień (talentów),

g) swobody wygłaszania myśli i przekonań, o ile nie naruszają dobra osobistego osób trzecich;

h) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

i)  organizowania życia zbiorowego wspólnoty szkolnej w ramach Samorządu Uczniowskiego,

j)  redagowania i wydawania gazetki szkolnej (przy współpracy nauczyciela – opiekuna),

k) nietykalności osobistej;
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l) wycieczek turystyczno – krajoznawczych i przedmiotowych jako jednej z form dokształcania oraz rekreacji i wypoczynku,
m) kontynuacji nauki języka obcego z poprzedniej szkoły,
n) korzystania z opieki pielęgniarki szkolnej,
ł) zmiany klasy na równoległą na prośbę rodzica, prawnego opiekuna lub własną, jeden raz w czasie trwania szkoły po spełnieniu następujących warunków: zachowanie poprawne lub wyższe, zgoda wychowawcy klasy do której uczeń chce przejść. 

o) bezpiecznych warunków pobytu w szkole;

p) korzystania z wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów;

q) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z regulaminem w sprawie przyznawania pomocy materialnej;

r) reprezentowania Gimnazjum w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

s) złożenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia.

2. Jeżeli uczeń lub jego rodzice (opiekunowie prawni) uznają, że nastąpiło naruszenie praw ucznia, mają prawo złożyć skargę zgodnie z poniższymi zasadami:

1) w przypadku jednokrotnego złamania prawa ucznia skargi należy kierować do wychowawcy lub pedagoga szkolnego,

2) w przypadku wielokrotnego łamania praw ucznia, uczeń lub jego rodzice mają prawo złożyć ustną skargę do dyrektora szkoły,

3) w przypadku braku poprawy sytuacji uczeń lub jego rodzice mają prawo złożyć skargę w formie pisemnej do dyrektora szkoły,

4) dyrektor szkoły po rozpatrzeniu sprawy udziela odpowiedzi na skargę w formie pisemnej w ciągu 14 dni od daty wpłynięcia.
3. Skargę uznaje się za zasadną, jeśli skarżący jest w stanie przedstawić dowody lub świadków przypadku złamania prawa ucznia.
4.Uczeń Gimnazjum ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych w Statucie, a zwłaszcza:

a) posiadać podręczniki, zeszyty i przybory szkolne wymagane przez nauczycieli, przynosić je ze sobą na zajęcia i dbać o nie,
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b) systematycznie przygotowywać się do zajęć, odrabiać prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu,

c) systematycznie uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie. Mimo spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do sali, w której odbywają się zajęcia,

d) zachowywać należytą uwagę podczas zajęć lekcyjnych, nie rozmawiać z innymi uczniami w czasie prowadzenia wykładu przez nauczyciela, zabierać głos, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela,

e) aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych;

f) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w Gimnazjum;

g) dbać o estetyczny wygląd pomieszczeń i otoczenia szkoły,
h) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów - uczniom zabrania się palenia tytoniu, picia alkoholu, używania narkotyków dystrybucji narkotyków i innych środków odurzających zarówno w Gimnazjum jak i poza nim;

i) szanować mienie szkoły,
j) szanować cudzą własność,
k) naprawiać wyrządzone szkody materialne;

l) dbać o honor i tradycje Gimnazjum;

m) zachowywać schludny wygląd i nosić strój szkolny, ustalony według odrębnych przepisów,

n) podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego;

o) kształtować dobre koleżeńskie stosunki w zespole klasowym i społeczności szkolnej,
p)przestrzegać zasad właściwego zachowania i kulturalnego współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły, poprzez:
- godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nią;

- okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

- podporządkowanie się zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej, nauczycielom oraz ustaleniom samorządu szkolnego lub klasowego;

· przeciwstawianie się przejawom wulgaryzmu i brutalności;
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- szanowaniu poglądów i przekonań innych;

- szanowanie godności i wolności drugiego człowieka;

- zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, że szkodziłby ogółowi, zdrowiu czy życiu;
r) współpracować z Samorządem Uczniowskim włączając się w realizację jego zadań i przestrzegając jego uchwał i postanowień,
            s)   troszczyć się o zdrowie i higienę osobistą,
t) respektować zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych określone zarządzeniem Dyrektora szkoły,

5. Uczeń zobowiązany jest usprawiedliwić nieobecność na zajęciach szkolnych. Usprawiedliwienie zobowiązany jest przedłożyć w dniu powrotu do szkoły. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnego oświadczenia o przyczynach nieobecności ich dziecka na zajęciach. Oświadczenie może być podpisane przez jednego z rodziców. Rodzic może też osobiście (ustnie) usprawiedliwić nieobecność dziecka.

6. Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest także zwolnienie lekarskie (oryginał albo kopia), na którym rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzają swoim podpisem, fakt zapoznania się z jego treścią. W przypadku dłuższej niż 5 dni nieobecności ucznia na zajęciach, wymagane jest osobiste stawiennictwo rodziców, w celu usprawiedliwienia nieobecności jeszcze w trakcie jej trwania.

7. Uczeń nie może sam usprawiedliwiać swojej nieobecności na zajęciach.  

§ 76.

Nagrody, wyróżnienia i kary

1. W Gimnazjum stosuje się system kar i nagród.

2. Uczeń Gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:
·    wzorową postawę,

·    rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

·    wybitne osiągnięcia,

·    dzielność i odwagę

3. Do stosowanych w Gimnazjum pozytywnych wzmocnień należą: 
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a) pochwała wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;

b) pochwała Dyrektora szkoły wobec społeczności uczniowskiej;

c) odznaka za wysokie wyniki w nauce;

d) świadectwo z wyróżnieniem;

e) dyplom, 

f) nagroda rzeczową z dedykacją;

g) list pochwalny do rodziców;

h) nagroda Dyrektora Szkoły;

i)  przyznanie tytułu „Uczeń/Gimnazjalista Roku” – dla uczniów kończących naukę w gimnazjum.
4. Uczeń Gimnazjum może zostać wyróżniony nagrodą Wójta Gminy Włodowice przyznaną na wniosek Rady Pedagogicznej Gimnazjum.

5. Świadectwa z wyróżnieniem przysługują uczniom, którzy osiągnęli średnią z ocen rocznych minimum 4,75 i mają wzorowe lub bardzo dobre zachowanie. 
6. Szkoła może zastosować, wobec uczniów nagminnie naruszających przyjęte w Gimnazjum zasady postępowania i obowiązujące normy, następujące rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy w obecności klasy i powiadomienie o tym fakcie rodziców;

   nagana wychowawcy wobec klasy i powiadomienie o tym fakcie rodziców,

b) upomnienie Dyrektora szkoły w obecności klasy i powiadomienie o tym fakcie rodziców;

c) nagana Dyrektora szkoły w obecności klasy i powiadomienie o tym fakcie rodziców;

d) szczególny nadzór wychowawczy po zawarciu kontraktu o którym mowa §27 ust. 9;

e) zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych;

f) zadośćuczynienie za wyrządzone zniszczenia w formie materialnej lub w formie prac społecznie użytecznych na rzecz klasy lub szkoły 

g) przeniesienie do innego równorzędnego oddziału;

h) nagana Dyrektora szkoły z ostrzeżeniem dotyczącym skreślenia z listy uczniów;

i) skreślenie z listy uczniów;

j) umieszczenie w ośrodku wychowawczym;

81

k) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału innego gimnazjum, po wcześniejszym uzyskaniu zgody kuratora oświaty i dyrektora tegoż gimnazjum.

7. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej Dyrektor szkoły może wystąpić z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie lub skreślenie ucznia z zastrzeżeniem ucznia z listy uczniów. Wniosek do Kuratora Oświaty zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal:

a) wchodzi w kolizję z prawem;

b)zagraża zdrowiu i życiu innych uczniów;

c) demoralizuje innych uczniów;

d) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoły;

e) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na pozostałych uczniów,

f) jest agresywny, używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych,

g) rażąco narusza zasady współżycia społecznego. 

8. Z listy uczniów może być skreślony:

a) uczeń Gimnazjum pod warunkiem równoczesnego przeniesienia go do innej szkoły;

b) uczeń Gimnazjum, jeżeli osiągnął pełnoletność.

9. Uczeń może być skreślony z listy uczniów po ukończeniu 18 lat, wtedy gdy:

1) w związku z uchylaniem się od realizacji obowiązku szkolnego jest nieklasyfikowany, nie przystępuje do egzaminu klasyfikacyjnego, bądź przystępuje i nadal nie uczęszcza do szkoły,

2) wchodzi w konflikt z prawem,

3) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na pozostałych uczniów,

4) jest agresywny,

5) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych,

6) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego,

7) poważnie zakłóca proces dydaktyczny w szkole przez wywoływanie awantur lub inne uniemożliwianie normalnej pracy szkoły.
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10. Gimnazjum ma obowiązek bezzwłocznego informowania rodziców (opiekunów) o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze. Obowiązek ten spełnia wychowawca ucznia.

11. Od każdej decyzji o zastosowaniu kary określonej w ust. 6 ukaranemu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przysługuje prawo odwołania się do Dyrektora szkoły w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia rodziców (opiekunów) o ukaraniu.

12. Od decyzji Dyrektora szkoły o skreśleniu z listy uczniów ukarany lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą w terminie 7 dni od dnia zawiadomienia o karze wnieść odwołanie się do Śląskiego Kuratora Oświaty w Katowicach za pośrednictwem Gimnazjum.

13. Dopuszcza się możliwość czasowego wstrzymania kary skreślenia z listy uczniów w razie poręczenia za ukaranego przez wychowawcę lub innego nauczyciela Gimnazjum.

14. Kryteria i tryb wyróżniania, nagradzania uczniów szkoły określa odrębny regulamin.
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IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 77.

Tryb wprowadzania zmian w statucie

1. Kompetencje Rady Szkoły określone ustawą o systemie oświaty realizuje Rada Pedagogiczna Gimnazjum im. Władysława Kowala we Włodowicach.

2. Statut opracowuje i zatwierdza Radzie Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna przesyła zmiany w statucie do wiadomości i uzyskania opinii pozytywnej organu prowadzącego i organu nadzoru pedagogicznego.

3. Zmiany do Statutu  wnoszone są przez Radę Pedagogiczną z uwzględnieniem wniosków przedkładanych przez organy szkoły.

4. Statut Gimnazjum wraz z załącznikami otrzymują wszystkie organy szkoły. Jego kopia jest dostępna w bibliotece szkolnej.

5. Sprawy nie uregulowane niniejszym Statutem rozstrzyga Dyrektor, uwzględniając przepisy prawa obowiązujące w danym zakresie.

§ 78.

1. W sprawach nie ujętych w Statucie zastosowanie mają powszechnie obowiązujące przepisy prawa.

Niniejszy Statut uchwalono na konferencji Rady Pedagogicznej w dniu 16 czerwca 2009r. Uchwała Nr2/82/16/06/09/PSSz
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